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Servicios que ofrece la universidad

Servicio Lo ofrece la universidad
Apoyo Psicopedagoégico X
Actividades Culturales X
Servicio Médico X
Deportes X
Tutorias X
Asesoria Académica X
Cafeteria X
Actividades Extraclase para el
X
Desarrollo Humano
Biblioteca X
Infraestructura X
Transporte X
Medios de Expresion de los
X
Alumnos
Becas X
Bolsa de Trabajo X

INFORMACION GENERAL

Tipos de edificios con los que cuenta la universidad

Tipo de edificio

Cuenta con el la universidad

Unidad de Docencia Tipo 1
nivel

Unidad de Docencia Tipo 2
niveles

Edificio 3 Niveles

Laboratorio pesado de 7
entre ejes

Laboratorio pesado de 4
entre ejes

Laboratorio de concreto de 6
entre ejes

Edificio Atipico 50

Edificio Atipico 100

Edificio Atipico 150

Edificio Atipico 200

Edificio Atipico 250

Edificio Atipico 300

Laboratorio pesado

ubD2

UD2-A etapa 1

UD2-A etapa 2

Centro de Informacion

(Biblioteca) 200

Centro de Informacion

(Biblioteca) 300

Centro de Informacion

(Biblioteca) 200

Centro de Informacion

(Biblioteca) 200




Domicilio de la universidad

Estado: Tamaulipas
Municipio: Nuevo Laredo

Colonia: Fraccionamiento Oradel

Calle, numeroy C.P.:

Bulevard Universidad 3302 C.P. 88285

Datos del rector

Nombre: Alfonso Aramis Salas Pérez

Teléfono:

867-890-00-00 ext.101

Correo Electrénico:

rectoria@utnuevolaredo.edu.mx

Datos del Responsable

Nombre: Julia Guadalupe Diaz Puerto
Teléfono: 867-890-00-00 ext. 222

Correo Electrénico:

jgdiazp@utnuevolaredo.edu.mx

Datos del Capturista

Nombre: Viridiana Mata Hernandez
867-890-00-00 ext. 222

Teléfono:

Correo Electrénico:

vmata@utnuevolaredo.edu.mx

Datos académicos

Numero de alumnos de nuevo ingreso:
Matricula total:

Numero de profesores de tiempo completo:
Numero de profesores de asignatura:

Programas educativos

1,253

3,338

20

183

Aiio de incorporacioén a la

Alumnos de nuevo

Nivel Programa educativo n 7 Clasificacion N Matricula total
Universidad ingreso
TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO D AREA 2009 N 175 2159
MERCADOTECNIA
TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO ENERGIAS RENOVABLES AREA ENERGIA SOLAR 2009 N 59 2159
TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO LOGISTICA AREA CADENA DE SUMINISTROS 2017 N 78 2159
TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO LOGISTICA AREA CADENA DE SUMINISTROS BIS 2018 N 256 2159
TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO OPERACIONES COMERCIALES INTERNACIONALES 2018 N 362 2159
TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO MANTENIMIENTO AREA INSTALACIONES 2009 N 120 2159
TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO MECATRONICA AREA AUTOMATIZACION 2009 N 62 2159
TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO MECATRONICA AREA AUTOMATIZACION BIS 2019 N 57 2159
TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO LOGISTICA AREA TRANSPORTE TERRESTE 2019 N 53 2159
TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO MANTENIMIENTO AREA MAQUINARIA PESADA 2019 N 31 2159
LICENCIATURA INGENIERIA EN DESARROLLO E INNOVACION 2010 N 1179
LICENCIATURA INGENIERIA EN ENERGIAS RENOVABLES 2011 N 1179
LICENCIATURA INGENIERIA EN LOGISTICA INTERNACIONAL 2009 N 1179
LICENCIATURA INGENIERIA EN MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 2009 N 1179
LICENCIATURA INGENIERIA EN MECATRONICA 2009 N 1179
LICENCIATURA LICENCIATURA EN INNOVACION DE NEGOCIOS Y 2019 N 1179
LICENCIATURA LICENCIATURA EN DISENO Y GESTION DE REDES 2019 N 1179




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA:

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE NUEVO LAREDO

[RESPONSABLE: Julia Guadalupe Diaz Puerto
PUESTO: Direccion de Planeacion y Evaluacion
[CORREO ELECTRONICO: jgdiazp@utnuevolaredo.edu.mx
ITELEFONO: 867-890-00-00 ext. 222
I. EFICACIA
Indicador 1
Alumnos de Nuevo Ingreso con EXANI II:
Cuadro 1.1 Alumnos de Nuevo Ingreso con EXANI Il
1 2 3 I 4 I 5 6 7
Rango de Calificaciones Obtenidas
Alumnos de nuevo Alumnos de nuevo Alumnos de nuevo
o bachi o Alumnos de nueve ingreso | Alumnos de nuevo e Alumnos de nuevo | jngreso inscritos ala || ingreso inscritos a la
s u Leliy ingreso que presentaron .o ol EXANI IS universidad que universidad que no
el EXANI-llen la UT alauT el EXANI - Il y lograron el EXANI -
Ily lograron 901 a el EXANI Il el EXANI
1,101 21,300 puntos de 14100 puntos de lly lograron 7002900 | o ¢} ciclo escolar W
calificacion Ea puntos de calificacién
calificacion
1,064 1,253 83 670 311 1,064 189
AN ANI2 ANI3 ANI4 ANIS
6/1 6/2 3/6 4/6 5/6
100.0 84.9 7.8 63.0 29.2
I Comentario I Sin comentarios
Indicador 2 |
Aprovechamiento Académico por cuatrimestre y ciclo escolar:
Cuadro 2.1.1
Aprovechamiento Académico del Nivel TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO (con Competencias Profesionales) Segin Carrera
Calificacién por Cuatrimestre Promedio
No. Carrera Calificaci
) . Cuatrimestre ene- || Cuatrimestre may- (A+B+C)/3
Cuatrimestre sep-dic
abr ago
1 [[MECATRONICA AREA AUTOMATIZACION 9.04 9.01 9.39 9.1
2 [[MANTENIMIENTO AREA INSTALACIONES 8.81 8.75 9.06 8.9
3 [|[MANTENIMIENTO AREA MAQUINARIA PESADA 8.67 8.54 8.73 8.6
4 |[ENERGIAS RENOVABLES AREA ENERGIA SOLAR 8.98 8.89 8.15 8.7
5 |[DESARROLLO DE NEGOCIOS AREA MERCADOTECNIA 9.08 8.98 9 9.0
6 |[LOGISTICA AREA CADENA DE SUMINISTROS 9.13 9.21 9.41 9.3
7 _[|LOGISTICA AREA TRANSPORTE TERRESTE 9.01 9.03 9.15 9.1
8 |[MECATRONICA AREA AUTOMATIZACION BIS 8.88 9.28 9.18 9.1
(OPERACIONES COMERCIALES INTERNACIONALES AREA
9 |[CLASIFICACION ARANCELARIA Y DESPACHO ADUANERO 8.96 9.01 8.39 8.8
10 |[LOGISTICA AREA CADENA DE SUMINISTROS BIS 9.05 9.21 9.32 9.2
[Promedio de Api i ico Cuatri 9.0 9.0 9.0 9.0
Cuadro 2.1.3
Aprovechamiento Académico del Nivel LICENCIATURA (con Competencias Profesionales) Seguin Carrera
Calificacién por Cuatrimestre Promedio
No. Carrera pS—— pS—— Calificacién
Cuatrimestre sep-dic || Cuatrimestre ene- || Cuatrimestre may- (A+B+C)3
abr ago
1_|[NGENIERIA EN DESARROLLO E INNOVACION EMPRESARIAL 9.2 9.4 0.0 6.2
2 |INGENIERIA EN ENERGIAS RENOVABLES 9.0 9.0 8.9 9.0
3 |INGENIERIA EN LOGISTICA INTERNACIONAL 9.3 9.3 9.3 9.3
4 |[INGENIERIA EN MECATRONICA 8.9 9.0 8.8 8.9
5 |INGENIERIA EN MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 8.6 8.6 8.5 8.6
LICENCIATURA EN DISENO Y GESTION DE REDES DE
6 LOGISTICAS 93 92 95 93
LICENCIATURA EN INNOVACION DE NEGOCIOS Y
7 MERCADOTECNIA 89 93 93 92
8 0.0
de ap! i émico Ct 9.0 9.1 9.0 9.1




Cuadro 2.2

rovechamiento Académico de la Universidad por Competencias Profesionales Segun Ni

ivel

Calificacién por Cuatrimestre
No. NIVEL P_r?me_dno
Cuatri N N may- C
sep-dic || C ene-abr
ago
1 || TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO| 9.0 9.0 9.0 9.0
3 LICENCIATURA 9.0 91 9.0 91
de i
Cuatrimestral 9.0 91 9.0 9.0
Indicador 3
Reprobacién definitiva por cuatrimestre
Cuadro 3.1.1

TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO - Porcentaje Promedio Cuatrimestral de Reprobacion

1 2 3 4 5 6
Alumnos Alumnos
reprobados Matricula inicial Alumnos reprobados |[ Matricula inicial .
defi os del atendida definitivos del atendida reprobados || % Promedio
PROGRAMA EDUCATIVO atendida cuatrimestre atendl Iy ! definitivos del de
Sep-Dic Enero- enero Mayo-ll"  satrimestre || Reprobacion
P Septiembre- Abril abril Agosto P!
C Mayo-Agosto
Diciembre
MECATRONICA AREA AUTOMATIZACION 141 2 130 5 103 0 1.75%
MANTENIMIENTO AREA INSTALACIONES 216 4 196 3 168 2 1.52%
MANTENIMIENTO AREA MAQUINARIA PESADA 31 3 19 0 15 0 3.23%
[ENERGIAS RENOVABLES AREA ENERGIA SOLAR 78 2 64 0 59 4 3.11%
[DESARROLLO DE NEGOCIOS AREA MERCADOTECNIA 285 16 252 2 222 2 2.44%
LOGISTICA AREA CADENA DE SUMINISTROS 194 6 183 4 144 2 2.22%
LOGISTICA AREA TRANSPORTE TERRESTE 53 0 50 0 42 1 0.79%
MECATRONICA AREA AUTOMATIZACION BIS 57 0 53 4 40 2 4.18%
(OPERACIONES COMERCIALES INTERNACIONALES AREA
o
CLASIFICACION ARANCELARIA Y DESPACHO ADUANERO 653 2 598 0 527 2 0.23%
LOGISTICA AREA CADENA DE SUMINISTROS BIS 451 37 392 2 369 0 2.90%
TOTAL 2,159 72 1,937 20 1,689 15
RE RE2 RE3 RET
12 314 5/6
3.3 1.0 0.9 1.8
Cuadro 3.1.3
LICENCIATURA - Porcentaje Promedio Cuatrimestral de Reprobacion
1 2 3 4 5 6
Alumnos Alumnos
" . reprobados Matricula inicial Alumnos reprobados |[ Matricula inicial .
Matricula inicial defi os del atendida definitivos del atendida reprobados || % Promedio
PROGRAMA EDUCATIVO atendida cuatrimestre atendl Iy ! definitivos del de
Sep-Dic Enero- enero Mayo-ll"  atrimestre || Reprobacion
P Septiembre- Abril abril Agosto P!
C Mayo-Agosto
Diciembre
INGENIERIA EN DESARROLLO E INNOVACION EMPRESARIAL 88 3 85 0 0 0 1.70%
INGENIERIA EN ENERGIAS RENOVABLES 47 1 a7 3 24 0 4.26%
INGENIERIA EN LOGISTICA INTERNACIONAL 564 1 576 1 227 0 0.18%
INGENIERIA EN MECATRONICA 139 3 146 3 73 3 2.11%
INGENIERIA EN MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 121 0 109 0 61 0 0.00%
LICENCIATURA EN DISENO Y GESTION DE REDES DE
o
LOGISTICAS 139 5 133 0 133 0 1.80%
LICENCIATURA EN INNOVACION DE NEGOCIOS Y
o
MERCADOTECNIA 81 2 78 1 75 2 1.88%
TOTAL 1,179 15 1,174 8 593 5
RE RE2 RE3 RET
12 314 5/6
1.3 0.7 0.8 0.9




Deser

Cuadro 3.2

Porcentaje Promedio de Reprobacion de la universidad

Nivel % Promedio
TECNICO SUPERIOR 1.8
UNIVERSITARIO
LICENCIA PROFESIONAL #REF!
LICENCIATURA 0.9
Promedio Total de UT 1.3

Indicador 4
n Cuatrimestral:
Cuadro 4.1.1
TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO - Desercion Cuatrimestral
1 2 3 4 5 6
inicial | Matricula inicial Alumnos Matricula
PROGRAMA EDUCATIVO ?tendnda del cuatrimestre _atendnda de_senores del % Promedio
cuatrimestre Sep- N cuatrimestre Enero- ||cuatrimestre Mayo-| N de Desertores
" enero-abril N cuatrimestre
Dic Abril Agosto
Mayo-Agosto
MECATRONICA AREA AUTOMATIZACION 10 141 14 130 3 103 6.92%
MANTENIMIENTO AREA INSTALACIONES 18 216 " 196 7 168 6.04%
MANTENIMIENTO AREA MAQUINARIA PESADA 1 31 5 19 2 15 25.04%
[ENERGIAS RENOVABLES AREA ENERGIA SOLAR 13 78 4 64 8 59 12.16%
[DESARROLLO DE NEGOCIOS AREA MERCADOTECNIA 35 285 19 252 21 222 9.76%
LOGISTICA AREA CADENA DE SUMINISTROS 1 194 10 183 3 144 4.41%
LOGISTICA AREA TRANSPORTE TERRESTE 1 53 3 50 10 42 10.57%
MECATRONICA AREA AUTOMATIZACION BIS 0 57 17 53 3 40 13.19%
(OPERACIONES COMERCIALES INTERNACIONALES AREA
CLASIFICACION ARANCELARIA Y DESPACHO ADUANERO 52 653 42 598 35 527 r.21%
LOGISTICA AREA CADENA DE SUMINISTROS BIS 39 451 34 392 22 369 7.76%
TOTAL 190 2,159 159 1,937 114 1689
RE RE2 RE3 RET
12 314 5/6
8.8 8.2 6.7 79
Cuadro 4.1.3
LICENCIATURA - Desercion Cuatrimestral
1 2 3 4 5 6
inicial | Matricula inicial Alumnos
: : o :
PROGRAMA EDUCATIVO ?tendnda del cuatrimestre _atendnda de_senores del % Promedio
cuatrimestre Sep- N Enero- Mayo- N de D¢
Dic enero-abril Abril Agosto cuatrimestre
9 Mayo-Agosto
INGENIERIA EN DESARROLLO E INNOVACION EMPRESARIAL 3 88 0 85 0 0 1.70%
INGENIERIA EN ENERGIAS RENOVABLES 2 a7 5 a7 2 24 7.74%
INGENIERIA EN LOGISTICA INTERNACIONAL 3 564 2 576 3 227 0.73%
INGENIERIA EN MECATRONICA 5 139 5 146 3 73 3.711%
INGENIERIA EN MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 13 121 6 109 3 61 7.06%
LICENCIATURA EN DISENO Y GESTION DE REDES DE
LOGISTICAS 6 139 2 133 0 133 1.94%
LICENCIATURA EN INNOVACION DE NEGOCIOS Y
MERCADOTECNIA 4 81 3 78 2 75 3.82%
TOTAL 36 1,179 23 1,174 13 593
RE RE2 RE3 RET
12 314 5/6
3.1 2.0 2.2 2.4




Cuadro 4.2.1

Principales causas de Desercién del Nivel TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO
CUATRIMESTRE
CAUSAS DE DESERCION =
SI;'::':"':‘:: Enero-Abril Mayo-Agosto Total
SIN CAUSA CONOCIDA 14 3 0 17
INCUMPLIMIENTO DE EXPECTATIVAS 5 0 1 6
REPROBACION 72 20 0 92
PROBLEMAS Econémicos 6 5 3 14
MOTIVOS PERSONALES 24 25 28 7
DISTANCIA DE LA UT 0 0 0 0
PROBLEMAS DE TRABAJO 10 10 14 34
CAMBIO DE UT 0 2 1 3
CAMBIO DE CARRERA 0 4 4 8
FALTAS AL REGLAMENTO ESCOLAR 12 61 44 117
DEFUNCION 0 0 2 2
INCOMPATIBILIDAD DE HORARIOS 0 0 0 0
OTRAS CAUSAS (ESPECIFICAR EN COMENTARIOS) 47 29 17 93
TOTAL DE DESERTORES 190 159 114 463
Cuadro 4.2.3
Principales causas de Desercién del Nivel LICENCIATURA
CUATRIMESTRE
CAUSAS DE DESERCION =
SI;'::':"':‘:: Enero-Abril Mayo-Agosto Total
SIN CAUSA CONOCIDA 2 0 0 2
INCUMPLIMIENTO DE EXPECTATIVAS 1 0 0 1
REPROBACION 15 8 0 23
PROBLEMAS Econémicos 0 0 0 0
MOTIVOS PERSONALES 4 4 8 16
DISTANCIA DE LA UT 0 0 0 0
PROBLEMAS DE TRABAJO 6 4 2 12
CAMBIO DE UT 0 0 0 0
CAMBIO DE CARRERA 0 0 0 0
FALTAS AL REGLAMENTO ESCOLAR 2 4 0 6
DEFUNCION 0 0 0 0
INCOMPATIBILIDAD DE HORARIOS 0 0 0 0
OTRAS CAUSAS (ESPECIFICAR EN COMENTARIOS) 6 3 3 12
TOTAL DE DESERTORES 36 23 13 72

Cuadro 4.3

Porcentaje Promedio de Desercion de la Universidad

Nivel Promedio
TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO 7.92
LICENCIA PROFESIONAL NA
LICENCIATURA 2.40
Promedio de aprovechamiento 516
Académico Cuatrimestral .




Indicador 5

Tasa de Egreso, Titulacién y la de Registro Ante la Direccién General de Profesiones:

Cuadro 5.1.1

Tasa de Egreso y Titulacion de TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO (Afio 2018-2019) Mayo - Agosto

Septiembre - iembre 2018 :) Enero-Abril 2019 O Mayo-Agosto 2019 .
EGRESADOS DE TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO
NO. CARRERA REGULAR DESPRESURIZADO Total
TASA DE EGRESO
INGRESO EGRESO INGRESO EGRESO INGRESO EGRESO
MECATRONICA AREA
! AUTOMATIZACION 7 55 30 15 104 70 67.31
MANTENIMIENTO AREA
2 INSTALACIONES 81 50 39 18 120 68 56.67
MANTENIMIENTO AREA MAQUINARIA
8 PESADA 0 0 0 0 0 0 #DIV/O!
ENERGIAS RENOVABLES AREA
4 ENERGIA SOLAR 36 28 0 0 36 28 77.18
DESARROLLO DE NEGOCIOS AREA
° MERCADOTECNIA 97 n 25 17 122 88 7243
LOGISTICA AREA CADENA DE
6 SUMINISTROS 254 158 46 41 300 199 66.33
LOGISTICA AREA TRANSPORTE
7 kel 0 0 0 0 0 0 #DIV/O!
MECATRONICA AREA
8 AUTOMATIZACION BIS 0 0 0 0 0 0 #DIV/O!
OPERACIONES COMERCIALES
INTERNACIONALES AREA
9 | LA OAGION ARACEL A Y 221 163 35 21 256 184 71.88
DESPACHO ADUANERO
LOGISTICA AREA CADENA DE
10 SUMINISTROS BIS 0 0 0 0 0 0 #DIV/O!
TOTAL 763 525 175 112 938 637 67.91
TITULADOS DE TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO
CARRERA REGULAR DESPRESURIZADO Total
TASA DE TITULACION
INGRESO TITULADOS INGRESO TITULADOS INGRESO TITULADOS
MECATRONICA AREA
! AUTOMATIZACION w 52 30 13 104 65 62.50
MANTENIMIENTO AREA
2 INSTALACIONES & 47 39 16 120 63 52.50
MANTENIMIENTO AREA MAQUINARIA
8 PESADA ® 0 0 0 0 0 #DIV/O!
ENERGIAS RENOVABLES AREA
4 ENERGIA SOLAR 36 25 0 0 36 25 69.44
DESARROLLO DE NEGOCIOS AREA
° MERCADOTECNIA & 69 25 15 122 84 68.85
LOGISTICA AREA CADENA DE
6 SUMINISTROS &= 155 46 31 300 186 62.00
LOGISTICA AREA TRANSPORTE
7 kel 0 0 0 0 0 0 #DIV/O!
MECATRONICA AREA
8 AUTOMATIZACION BIS ® 0 0 0 0 0 #DIV/O!
OPERACIONES COMERCIALES
INTERNACIONALES AREA
9 | CLASIFICACION ARANCELARIA Y 221 185 20 8 258 ges 6367
DESPACHO ADUANERO
LOGISTICA AREA CADENA DE
10 SUMINISTROS BIS ® 0 0 0 0 0 #DIV/O!
TOTAL 763 503 175 83 938 586 6247




Cuadro 5.1.1

Tasa de Egreso y Titulacion de TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO (Afio 2019-2020) Mayo - Agosto

Septiembre - iembre 2019

o

Enero-Abril 2020 O

NO.

CARRERA

Mayo-Agosto 2020 @

EGRESADOS DE TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO

REGULAR

DESPRESURIZADO

Total

INGRESO

EGRESO

INGRESO

EGRESO

INGRESO

EGRESO

TASA DE EGRESO

MECATRONICA AREA
AUTOMATIZACION

53

42

34

17

87

59

67.8

MANTENIMIENTO AREA
INSTALACIONES

66

57

39

19

105

76

724

MANTENIMIENTO AREA MAQUINARIA
PESADA

#DIV/0!

ENERGIAS RENOVABLES AREA
ENERGIA SOLAR

26

69.2

DESARROLLO DE NEGOCIOS AREA
MERCADOTECNIA

128

73.4

LOGISTICA AREA CADENA DE
SUMINISTROS

55

58.2

LOGISTICA AREA TRANSPORTE
TERRESTE

#DIV/0!

MECATRONICA AREA
AUTOMATIZACION BIS

#DIV/0!

OPERACIONES COMERCIALES
INTERNACIONALES AREA
CLASIFICACION ARANCELARIAY
DESPACHO ADUANERO

281

203

1

40

322

243

LOGISTICA AREA CADENA DE
SUMINISTROS BIS

0

0

0

#DIV/0!

TOTAL

532

402

191

120

CARRERA

TITULADOS Di

E TECNICO SUPERIOI

723

522

72.2

UNIVERSITARIO

REGULAR

DESPRESURIZADO

Total

INGRESO

TITULADOS

INGRESO

TITULADOS

INGRESO

TITULADOS

TASA DE TITULACION

MECATRONICA AREA
AUTOMATIZACION

53

31

34

14

87

45

51.7

MANTENIMIENTO AREA
INSTALACIONES

66

50

39

12

105

62

59.0

MANTENIMIENTO AREA MAQUINARIA
PESADA

#DIV/0!

ENERGIAS RENOVABLES AREA
ENERGIA SOLAR

26

57.7

DESARROLLO DE NEGOCIOS AREA
MERCADOTECNIA

128

65.6

LOGISTICA AREA CADENA DE
SUMINISTROS

55

56.4

LOGISTICA AREA TRANSPORTE
TERRESTE

#DIV/0!

MECATRONICA AREA
AUTOMATIZACION BIS

#DIV/0!

OPERACIONES COMERCIALES
INTERNACIONALES AREA
CLASIFICACION ARANCELARIAY
DESPACHO ADUANERO

281

174

4

37

322

211

LOGISTICA AREA CADENA DE
SUMINISTROS BIS

#DIV/0!

TOTAL

532

342

191

106

723

62.0

Cuadro 5.1.3

NO.

CARRERA

EGRESADOS DE LICENCIATURA

Tasa de Egreso y Titulacién de LICENCIATURA (Afio 2018-2019) Septiembre - Diciembre

REGULAR

Total

INGRESO

EGRESO

INGRESO

EGRESO

TASA DE EGRESO

INGENIERIA EN DESARROLLO E
INNOVACION EMPRESARIAL

88

!

80.7

INGENIERIA EN ENERGIAS
RENOVABLES

31

31

26

83.9

INGENIERIA EN LOGISTICA
INTERNACIONAL

346

298

346

298

86.1

INGENIERIA EN MECATRONICA

44

44

48.9

INGENIERIA EN MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL

46

46

58.2

LICENCIATURA EN DISENO Y
GESTION DE REDES DE LOGISTICAS

#DIV/0!

LICENCIATURA EN INNOVACION DE
NEGOCIOS Y MERCADOTECNIA

0

#DIV/0!

TOTAL

634

485

634

485

76.5

CARRERA

TITULADOS DE LICENCIATURA

REGULAR

Total

INGRESO

TITULADOS

INGRESO

TITULADOS

TASA DE TITULACION

INGENIERIA EN DESARROLLO E
INNOVACION EMPRESARIAL

88

69

69

127.5

INGENIERIA EN ENERGIAS
RENOVABLES

31

25

31

25

124.0

INGENIERIA EN LOGISTICA
INTERNACIONAL

346

288

346

288

120.1

INGENIERIA EN MECATRONICA

43

43

209.3

INGENIERIA EN MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL

44

44

179.5

LICENCIATURA EN DISENO Y
GESTION DE REDES DE LOGISTICAS

#DIV/0!

LICENCIATURA EN INNOVACION DE
NEGOCIOS Y MERCADOTECNIA

#DIV/0!

TOTAL

634

469

634

135.2

Cuadro 5.1.3

NO.

CARRERA

Tasa de Egreso y Titulacién de LICENCIATURA (Afio 2019-2020
EGRESADOS DE LICENCIATURA

REGULAR

Total

INGRESO

EGRESO

INGRESO

EGRESO

TASA DE EGRESO

INGENIERIA EN DESARROLLO E
INNOVACION EMPRESARIAL

85

85

85

85

100.0

INGENIERIA EN ENERGIAS
RENOVABLES

31

18

31

18

58.1

INGENIERIA EN LOGISTICA
INTERNACIONAL

345

350

345

350

101.4

INGENIERIA EN MECATRONICA

72

109.1




INGENIERIA EN MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL 81 45 81 45 55.6
LICENCIATURA EN DISENO Y
GESTION DE REDES DE LOGISTICAS 0 0 0 0 ED
LICENCIATURA EN INNOVACION DE
NEGOCIOS Y MERCADOTECNIA ° ° o o il
TOTAL 508 570 508 570 93.8
TITULADOS DE LICENCIATURA
CARRERA REGULAR Total
TASA DE TITULACION
INGRESO EGRESO INGRESO TITULADOS
INGENIERIA EN DESARROLLO E
INNOVACION EMPRESARIAL oo & oS oS 1000
INGENIERIA EN ENERGIAS
e OUABLES 31 16 31 16 51.6
INGENIERIA EN LOGISTICA
INTERNACIONAL 345 339 345 339 98.3
INGENIERIA EN MECATRONICA 66 72 66 72 1091
INGENIERIA EN MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL & 42 81 42 519
LICENCIATURA EN DISENO Y
GESTION DE REDES DE LOGISTICAS g 0 0 0 ED
LICENCIATURA EN INNOVACION DE
NEGOCIOS Y MERCADOTECNIA . ° o o il
TOTAL 508 554 608 554 911




Titulados de TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO POR D.G.P.

Cuadro 5.2.1

Egresados regulares

Titulados Regulares

Gen CICLO ESCOLAR Total de Alumnos de o Total de Alumnos || Mes y afio de
B 5 Mes y afio de egreso . 0 N
nuevo ingreso segun Hombres Mujeres Total de nuevo ingreso egreso Hombres Mujeres Total
" MM/AAAA 5 o
generacion segun generacion|| MM/AAAA
1 1996-1997 0 0
2 1997-1998 0 0
3 1998 - 1999 0 0
4 1999-2000 0 0
5 2000-2001 0 0
6 2001 - 2002 0 0
7 2002 - 2003 322 08/2004 102 90 192 322 12/2004 84 79 163
8 2003 - 2004 363 08/2005 73 59 132 363 08/2005 47 45 92
9 2004 - 2005 352 08/2006 94 60 154 352 08/2006 67 42 109
10 2005 - 2006 257 08/2007 82 59 141 257 09/2007 57 37 94
11 2006 - 2007 217 08/2008 121 70 191 217 12/2008 91 58 149
12 2007 - 2008 426 08/2009 114 83 197 426 08/2009 90 73 163
13 2008 - 2009 305 08/2010 125 130 255 305 12/2010 104 110 214
14 2009 - 2010 571 08/2011 214 130 344 571 08/2011 191 110 301
15 2010 - 2011 613 08/2012 239 177 416 613 08/2012 234 177 411
16 2011 - 2012 7 08/2013 266 241 507 7 08/2013 263 237 500
17 2012 - 2013 749 08/2014 237 203 440 749 08/2014 203 186 389
18 2013 - 2014 737 08/2015 228 203 431 737 08/2015 163 174 337
19 2014 - 2015 1093 08/2016 352 348 700 1093 08/2016 248 285 533
20 2015 - 2016 999 08/2017 442 334 776 999 08/2017 297 265 562
21 2016 - 2017 739 08/2018 350 296 646 739 08/2018 337 292 629
22 2017 - 2018 954 08/2019 379 323 702 954 08/2019 336 301 637
23 2018 - 2019 1115 08/2020 228 174 402 1115 04/2020 187 155 342
Nota: Agregar este cuadro por cada nivel educativo
Cuadro 5.2.2
Titulados de LICENCIATURA POR D.G.P.
Egresados regulares Titulados Regulares
Gen CICLO ESCOLAR Total de Alumnos de o Total de Alumnos || Mes y afio de
B 5 Mes y afio de egreso . 0 N
nuevo ingreso segun Hombres Mujeres Total de nuevo ingreso egreso Hombres Mujeres Total
" MM/AAAA 5 o
generacion segun generacion|| MM/AAAA
1 1996-1997 0 0
2 1997-1998 0 0
3 1998 - 1999 0 0
4 1999-2000 0 0
5 2000-2001 0 0
6 2001 - 2002 0 0
7 2002 - 2003 0 0
8 2003 - 2004 0 0
9 2004 - 2005 0 0
10 2005 - 2006 0 0
11 2006 - 2007 0 0
12 2007 - 2008 0 0
13 2008 - 2009 0 0
14 2009 - 2010 152 04/2011 80 51 131 152 04/2011 72 46 118
15 2010 - 2011 148 04/2012 75 69 144 148 04/2012 61 62 123
16 2011 - 2012 210 04/2013 120 81 201 210 04/2013 17 78 195
17 2012 - 2013 339 04/2014 171 119 290 339 04/2014 160 119 279
18 2013 - 2014 457 04/2015 192 184 376 457 04/2015 167 171 338
19 2014 - 2015 436 04/2016 184 157 341 436 04/2016 148 144 292
20 2015 - 2016 401 04/2017 202 164 366 401 04/2017 172 141 313
21 2016 - 2017 629 04/2018 253 289 542 629 04/2018 239 261 500
22 2017 - 2018 634 04/2019 228 229 457 634 04/2019 220 221 441
23 2018 - 2019 608 04/2020 291 279 570 608 04/2020 284 270 554
Nota: Agregar este cuadro por cada nivel educativo
Cuadro 5.3.1
Titulados de manera electronica TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO POR D.G.P.
Titulados de manera electronica regulares Titulados de manera electronica rezagados
Gen CICLO ESCOLAR Total de Alumnos de o Total de Alumnos || Mes y afio de
B 5 Mes y afio de egreso . 0 N
nuevo ingreso segun Hombres Mujeres Total de nuevo ingreso egreso Hombres Mujeres Total
" MM/AAAA 5 o
generacion segun generacion|| MM/AAAA
1 1996-1997 0 0
2 1997-1998 0 0
3 1998 - 1999 0 0
4 1999-2000 0 0
5 2000-2001 0 0
6 2001 - 2002 0 0
7 2002 - 2003 322 08/2004 0 0 0 322 0 0 0
8 2003 - 2004 363 08/2005 0 0 0 363 0 0 0
9 2004 - 2005 352 08/2006 0 0 0 352 0 0 0
10 2005 - 2006 257 08/2007 0 0 0 257 0 0 0
11 2006 - 2007 217 08/2008 0 0 0 217 0 0 0
12 2007 - 2008 426 08/2009 0 0 0 426 0 0 0
13 2008 - 2009 305 08/2010 0 0 0 305 0 0 0
14 2009 - 2010 571 08/2011 0 0 0 571 0 0 0
15 2010 - 2011 613 08/2012 0 0 0 613 0 0 0
16 2011 - 2012 717 08/2013 0 0 0 7 0 0 0
17 2012 - 2013 749 08/2014 0 0 0 749 0 0 0
18 2013 - 2014 737 08/2015 3 3 6 737 0 0 0
19 2014 - 2015 1093 08/2016 83 95 178 1093 0 0 0
20 2015 - 2016 999 08/2017 0 0 0 999 0 0 0
21 2016 - 2017 739 08/2018 0 0 0 739 0 0 0
22 2017 - 2018 954 08/2019 0 0 0 954 0 0 0
23 2018 - 2019 1115 08/2020 0 0 0 1115 0 0 0
Nota: Agregar este cuadro por cada nivel educativo
Cuadro 5.3.2

Titulados de manera electronica LICENCIATURA POR D.G.P.

CICLO ESCOLAR

Titulados de manera electronica regulares

Titulados de manera electronica rezagados

Total de Alumnos de
nuevo ingreso seguin
generacion

Mes y afio de egreso
MM/AAAA

Hombres

Mujeres

Total

Total de Alumnos
de nuevo ingreso
segun generacion

Mes y afio de

egreso Hombres

MM/AAAA

Mujeres

Total




1 1996-1997 0 0
2 1997-1998 0 0
3 1998 - 1999 0 0
4 1999-2000 0 0
5 2000-2001 0 0
6 2001 - 2002 0 0
7 2002 - 2003 0 0
8 20083 - 2004 0 0
9 2004 - 2005 0 0
10 2005 - 2006 0 0
11 2006 - 2007 0 0
12 2007 - 2008 0 0
13 2008 - 2009 0 0
14 2009 - 2010 152 04/2011 0 0 0 152 0 0 0
15 2010 - 2011 148 04/2012 0 0 0 148 0 0 0
16 2011 - 2012 210 04/2013 0 0 0 210 0 0 0
17 2012 - 2013 339 04/2014 0 0 0 339 0 0 0
18 2013 - 2014 457 04/2015 0 0 0 457 0 0 0
19 2014 - 2015 436 04/2016 0 0 0 436 0 0 0
20 2015 - 2016 401 04/2017 0 0 0 401 0 0 0
21 2016 - 2017 629 04/2018 0 0 0 629 0 0 0
22 2017 - 2018 634 04/2019 0 0 0 634 0 0 0
23 2018 - 2019 608 04/2020 0 0 0 608 0 0 0

Nota: Agregar este cuadro por cada nivel educativo




Indicador 6

Cuadro 6.1.1
Egresados de TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO incorporados al mercado laboral y que trabajan en Area afin
1 2 3 4 5 6 7
Egresados de 2019
Egresados de 2019 || = CuYaactividad de 2019 de de
Programa Educativo Total de egresados trabajando a seis (EEEles act_;rde a que contintian 2019 2019 sin
de 2019 su formacién o o
meses de egreso . localizar
académica por
programa educativo
IMECATRONICA AREA AUTOMATIZACION 70 34 23 62 0 0
MANTENIMIENTO AREA INSTALACIONES 68 34 24 61 0 0
[MANTENIMIENTO AREA MAQUINARIA PESADA 0 0 0 0 0 0
[ENERGIAS RENOVABLES AREA ENERGIA SOLAR 28 1 1 23 0 0
[DESARROLLO DE NEGOCIOS AREA MERCADOTECNIA 88 33 18 79 0 0
LOGISTICA AREA CADENA DE SUMINISTROS 199 108 85 141 0 4
LOGISTICA AREA TRANSPORTE TERRESTE 0 0 0 0 0 0
MECATRONICA AREA AUTOMATIZACION BIS 0 0 0 0 0 0
[OPERACIONES COMERCIALES INTERNACIONALES AREA CLASIFICACION ARANCELARIA Y DESPACI 184 89 57 0 0 2
LOGISTICA AREA CADENA DE SUMINISTROS BIS 0 0 0 0 0 0
TOTAL 637 309 208 366 0 6
EML EMA
3/12 4/3
48.51 67.31
Cuadro 6.1.3
Egresados de LICENCIATURA incorporados al mercado laboral y que trabajan en éarea afin
1 2 [ 3 ] 4 5 6 7
Egresados de 2020
Egresados de 2020 || _SuY2actividad de 2020 de de
Programa Educativo Total de egresados trabajando a seis (EEEles act_;rde a que contintian 2020 2020 sin
de 2020 su formacién o o
meses de egreso . localizar
académica por
programa educativo
INGENIERIA EN DESARROLLO E INNOVACION EMPRESARIAL 85 53 37 0 16 0
INGENIERIA EN ENERGIAS RENOVABLES 18 22 5 0 2 0
INGENIERIA EN LOGISTICA INTERNACIONAL 350 216 180 0 86 0
INGENIERIA EN MECATRONICA 72 41 30 0 3 0
INGENIERIA EN MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 45 40 31 0 4 0
LICENCIATURA EN DISENO Y GESTION DE REDES DE LOGISTICAS 0 0 0 0 0 0
LICENCIATURA EN INNOVACION DE NEGOCIOS Y MERCADOTECNIA 0 0 0 0 0 0
TOTAL 570 372 283 0 111 0
EML EMA
3/12 4/3
65.26 76.08




Indicador 7

Egresados de TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO Satisfechos :

Nota: Informacion correspondiente al ciclo escolar 2019-2020, para TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO

Grado de Sati i6n de los eg de la
Concentrado de datos en escalade 5y 10
Cuadro 7.1.1
FRECUENCIAS
NO TOTAL
K, BASE 5
5 4 3 2 1 NO APLICA (NA) || ESPECIFICAD TO;AL TOTAL | TOIAL
0 (NE) TOTAL
NO. DESCRIPCION L, BASE
10
A*5+B* 4
A B c D E F G ZAaG IAaE +C*3+D* JI
2+E*1
¢La infraestructura fisica con que fue
1 dotada la universidad tecnoldgica, le 449 212 59 1 1 2 0 724 722 3,273 4.53 9.07
pareci6?
2 | ¢Fiequipamiento de los laboratorios y 254 204 123 23 8 2 0 724 702 2,869 400 || 817
talleres le parecio? 3 " "
¢Los servicios prestados en la Bolsa de
3 Trabajo de la universidad como los 302 115 20 9 22 0 256 724 468 2,070 4.42 8.85
considera?
(El nivel de conocimiento y dominio de
4 |los temas mostrado por sus profesores al 338 313 65 7 1 0 0 724 724 3,152 435 || 87
momento de impartirle la catedra le
pareci6?
¢El nivel de conocimiento y dominio por
parte de los profesores en el manejo de
5 | 105 equipos que se encuentran en los 308 305 87 8 2 14 0 724 710 3,039 428 || 8.56
laboratorios y talleres al momento de
realizar las practicas que su carrera
requiere, lo considera?
¢La experiencia practica adquirida por
g | Partesuya, derivado de las visitas, 356 285 64 8 2 9 0 724 715 3,130 438 || 876
practicas en las empresas, las
considera?
7 ¢Como considera Ia preparacion 372 207 54 1 0 0 0 724 724 3,212 444 || 887
académica adquirida?
g | ¢Considera quela estadia complemento 425 241 54 4 0 0 0 724 724 3,250 450 || 9.00
su preparacion para el mercado laboral?
g | ¢Comocalfica el Modelo Educativo de 395 278 4 3 1 1 0 724 723 3232 | 447 | 894
5B Técnico Superior Universitario?
TOTAL 3199 2340 572 64 37 48 256 6,516 6,212 27,236 4.38 8.77
DISTRIBUCION PORCENTUAL MS s RS PS NS NA NE TES
491 35.9 8.8 1.0 0.6 0.7 3.9 100.0 85.0




Egresados de LICENCIATURA Satisfechos :
Nota: Informacion correspondiente al ciclo escolar 2019-2020

Grado de Satisfaccion de los egresados de la universidad

Concentrado de datos en escalade 5y 10

Cuadro 7.1.3
FRECUENCIAS
TOTAL
NO K, BASE
5 4 3 2 1 NO APLICA (NA) || ESPECIFICAD TO;AL TOTAL | TOIAL 5
0 (NE) TOTAL
NO. DESCRIPCION L, BASE
10
A*5+B* 4
A B c D E F G IAaG IAaE +C*3+D* JI1
2+E*1
¢La infraestructura fisica con que fue
1 dotada la universidad tecnoldgica, le 266 163 66 4 4 1 0 504 503 2,192 4.36 8.72
pareci6?
2 | ¢t equipamiento de los laboratorios y 142 202 136 13 4 7 0 504 497 1,956 | 3.94 | 7.87
talleres le parecio? ’ . °
¢Los servicios prestados en la Bolsa de
3 Trabajo de la universidad como los 167 213 92 14 3 15 0 504 489 1,994 4.08 8.16
considera?
¢El nivel de conocimiento y dominio de
4 |los temas mostrado por sus profesores al 197 234 66 7 0 0 0 504 504 2,133 423 || 846
momento de impartirle la catedra le
pareci6?
¢El nivel de conocimiento y dominio por
parte de los profesores en el manejo de
5 | los equipos que se encuentran enlos 163 245 84 7 0 5 0 504 499 2,061 | 4413 | 826
laboratorios y talleres al momento de
realizar las practicas que su carrera
requiere, lo considera?
¢La experiencia practica adquirida por
g | Partesuya, derivado de las visitas, 188 209 83 7 1 16 0 504 488 2,040 418 || 8.36
practicas en las empresas, las
considera?
7 | ¢C6mo considerala preparacion 213 232 58 1 0 0 0 504 504 2169 || 430 | 8.61
académica adquirida?
g | ¢Considera que la estadia complementd 269 180 49 3 1 2 0 504 502 2219 | 442 | 884
su preparacion para el mercado laboral?
¢Cémo califica la Continuidad de
9 Estudios nivel 5A (licenciaturas e 221 21 61 3 0 8 0 504 496 2,138 4.31 8.62
ingenierias)?
TOTAL 1826 1889 695 59 13 54 0 4,536 4,482 18,902 4.22 8.43
DISTRIBUCION PORCENTUAL MS s RS PS NS NA NE TES
40.3 41.6 15.3 1.3 0.3 1.2 0.0 100.0 81.9




Indicador 9

Egresados en estudios superiores a seis meses de su egreso

1

Cuadro 9.1.1

Egresados de TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO en estudios superiores a
seis meses de su egreso

Cuadro 9.2.3

2

SUP1

Egresados de LICENCIATURA de
2019 que contindan estudios de
LI
posgrado en la UT
0

Egresados de
ICENCIATURA de 2019

1/2*100

570

0

Nota: Este cuadro se crea segun los niveles que tenga la universidad

Egresados de LICENCIATURA en estudios superiores en una Universidad Tecnoélogica a seis meses de su egreso
1

2 SUP1
Egresados de TECNICO SUPERIOR | Egresados de TECNICO
UNIVERSITARIO en 2019 que SUPERIOR 1/2*100
contindan estudios superiores [UNIVERSITARIO en 2019
544 637 85.4
Cuadro 9.2.1
Egresados de TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO en estudios superiores en una Universidad Tecnoldgica a seis meses de su egreso
1 2 3 4 SuUP2 SUP3 SUP4
Egresados de TSU de
Egresados de TSU de 2019 que Ezgor:;aioescdo::i-:llija:e 2019 que continGan B (B T
contindan estudios superiores de q N estudios superiores de 9! 1/4*100 2/4*100 3/4*100
" N N estudios superiores de || N . de 2020
licencia profesional en la UT N . licencia profesional y
licenciatura en la UT = n
licenciatura en la UT
0 544 544 637 0.00 85.40 85.40
Cuadro 9.1.3
Egresados de LICENCIATURA en estudios superiores a seis meses de su egreso
1 2 SUP1
Egresados de LICENCIATURA en Egresados de
2019 que contintan estudios de LICENCIATURA en 2019 1/2*100
posgrado
0 570 0
Nota: Este cuadro se crea segun los niveles que tenga la universidad




Indicador 10
Tasa de empleadores satisfechos de TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO

Nota: Informacion correspondiente al ciclo escolar 2019-2020

Grado de Satisfaccion de los egresados del TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO

Concentrado de datos en escalade 5y 10

Cuadro 10.1.1

FRECUENCIAS
TOTAL
NO K, BASE
5 4 3 2 1 NO APLICA (NA) || ESPECIFICAD TO;AL TOTAL | TOIAL 5
0 (NE) TOTAL
NO. DESCRIPCION L, BASE
10
A*5+B* 4
A B c D E F G ZAaG IAaE +C*3+D* JI
2+E*1
¢ Como considera los conocimientos con
los que cuenta el TSU(s) para proponer
1 alternativas de solucion a los problemas 343 188 29 7 3 0 0 570 570 2,571 45 2.0
que se le consultan de acuerdo a la
carrera que curso, funcion que
desempenia y/o al puesto?
¢El conocimiento y habilidad por parte
del TSU(s), en el manejo del equipo,
2 maquinaria y herramientas de trabajo 366 170 24 5 3 2 0 570 568 2,595 4.6 91
para desempenar sus actividades lo
considera?
¢Cémo valora usted el trabajo
3 |desempefiado por &l TSU(s) en cuanio a 376 158 2 6 4 0 0 570 570 2,606 46 | 94
calidad y rapidez en los proyectos
asignados?
La creatividad e innovacion para
4 | Proponer mejoras a los procesos de la 204 213 46 9 4 4 0 570 566 2,482 44 | 88
empresa por parte del TSU(s), los
considera:
La capacidad y disposicién con que
5 cuenta el TSU(s) para trabajar en 425 112 25 4 3 1 0 570 569 2,659 4.7 9.3
equipo, los valora:
(El grado del TSU(s) para poder
6 | alcanzar un mejor puesto en su empresa 327 194 32 8 3 6 0 570 564 2,526 4.5 9.0
de acuerdo a su nivel académico?
¢ Considera usted que este profesionista
7 | cumple con los requerimientos del sector 359 164 37 7 3 0 0 570 570 2,579 4.5 9.0
productivo y social?
g | Engeneral (Como califica el trabajo que 386 155 23 2 4 0 0 570 570 2,627 46 9.2
desempenia el TSU(s), en su empresa?
TOTAL 2876 1354 242 48 27 13 0 4560 4,547 20,645 4.5 91
DISTRIBUCION PORCENTUAL mMs S RS PS NS NA NE TES
63.1 29.7 5.3 11 0.6 0.3 0.0 100.0 92.8




Tasa de empleadores satisfechos de LICENCIATURA
Nota: Informacion correspondiente al ciclo escolar 2019-2020.

Grado de Satisfaccion de los egresados del LICENCIATURA
Concentrado de datos en escalade 5y 10
Cuadro 10.1.3

FRECUENCIAS
TOTAL
NO K, BASE
5 4 3 2 1 NO APLICA (NA) (| ESPECIFICAD TOLA" TOTAL I TOIA" 5
0 (NE) TOTAL
NO. DESCRIPCION L, BASE
10
A*5+B* 4
A B c D E F G $AaG SAaE +C*3+D* [ Jn
2+E*1

¢ Como considera los conocimientos con
los que cuenta el egresado de
Li i para proponer i
1 de solucion a los problemas que se le 301 140 24 0 0 3 0 468 465 2,137 4.60 9.19
consultan de acuerdo a la carrera que
curso, funcion que desempeiia y/o al
puesto?

¢El conocimiento y habilidad por parte
del egresado de Licenciatura, en el
manejo del equipo, maquinaria y
herramientas de trabajo para
desempeniar sus actividades lo
considera?

335 113 17 0 0 3 0 468 465 2,178 4.68 9.37

¢ Como valora usted el trabajo
desempefiado por el egresado de
Licenciatura en cuanto a calidad y
rapidez en los proyectos asignados?

325 126 17 0 0 0 0 468 468 2,180 4.66 9.32

La creatividad e innovacion para
proponer mejoras a los procesos de la
empresa por parte del egresado de
Licenciatura, los considera:

267 160 37 1 0 3 0 468 465 2,088 4.49 8.98

La capacidad y disposicién con que
5 |cuenta el egresado de Licenciatura para 361 95 10 2 0 0 0 468 468 2,219 4.74 9.48
trabajar en equipo, los valora:

(El grado del egresado de Licenciatura
para poder alcanzar un mejor puesto en
su empresa de acuerdo a su nivel
académico?

282 162 19 0 0 5 0 468 463 2,115 4.57 9.14

¢ Considera usted que este profesionista
7 | cumple con los requerimientos del sector 319 139 10 0 0 0 0 468 468 2,181 4.66 9.32
productivo y social?

En general ; Como califica el trabajo que
8 desemperia el egresado de 341 118 9 0 0 0 0 468 468 2,204 4.7 9.42
Licenciatura, en su empresa?

TOTAL 2531 1053 143 3 0 14 0 3744 3,730 17,302 4.64 9.28
DISTRIBUCION PORCENTUAL mMs S RS PS NS NA NE TES
67.6 28.1 3.8 0.1 0.0 0.4 0.0 100.0 95.7

Indicador 11
Presupuesto ejercido

El presupuesto total autorizado federal y estatal se compone por el presupuesto original asignado a
la Universidad (suma de capitulos 1000, 2000 y 3000) para gasto corriente, mas las Ampliaciones,
menos las Reducciones que se presenten.

Presupuesto Real se compone por el Presupuesto realmente dado a la Universidad para atender la
prestacion del servicio educativo a cargo de esa casa de estudio

Cuadro 11.1 Presupuesto Original

1 2 3
igil 1/3*100 2/3*100
Original Asig Original P/r\e;u::::tft;i:g:nal
federal Asignado estatal 9 y
estatal
34,376,328 27,010,742 61,387,070 56.0 44.0
Cuadro 11.2 Presupuesto Total Autorizado Federal con iaci i y Ejercid
1 2 3 4 5
Presupuesto Original Asignado . . Total
Federal Autorizado Federal Ejercido Federal
34,376,328 1,387,084.00 0 35,763,412.0 35,763,412.00
Cuadro 11.3 Presupuesto Total Autorizado Estatal con iaci i y Ejercid
1 2 3 4 5
Presupuesto Original Asignado . . Total
Estatal Autorizado Estatal Ejercido Estatal
27,010,742 1,387,084.00 0 28,397,826 28,397,826.00
Cuadro 11.4 Presupuesto Total Autorizado Federal y Estatal, Ampliaciones, Reducciones y Ejercido
1 2 3 4 5
- . o . Presupuesto Total || Presupuesto Total
Feder:lngé::;tal e otales igteles Autorizado Federal| Ejercido Federal y
y y y y Estatal Estatal
61,387,070 2,774,168 0 64,161,238 64,161,238

Cuadro 11.5 Presupuesto Ejercido
1 2

Presupuesto Total Ejercido Federal y Gesupuestofiotal 1/2*100
Autorizado Federal y
Estatal
Estatal

64,161,238 64,161,238 100.00




Indicador 12
Costo por alumno

Indicador 13
Utilizacion de espacios

Il. EFICIENCIA

Cuadro 12.1
1 2
Presupuesto total Matricula inicial CPA=1/2
autorizado Federal y | atendida en el ciclo
Estatal escolar
64,161,238 3,338 19,221
Cuadro 13.1

Edificios instalados en la Universidad

Estructura del a a COAT (TOTAL ESPACIOS || CT = CL +COAT
Tipo de edificio edificio (concreto, Capacu.ie.zd. el No.de edicios Capaudatf '.I'?tal CL UTILIZADOS CUADRO [[(TOTAL ESPACIOS!| CL= CAPACIDAD TOTAL DE ALUMNOS Y DOCENTES QUE OCUPAN ESPACIOS ACADEMICOS, LABORATORIOS,
- edificios de los edificios 133) UTILIZADOS) TALLERES Y AULAS
metalico, otro) 8 )
o COAT= CAPACIDAD DE PERSONAS QUE OCUPAN OTRAS AREAS DE TRABAJO COMO CENTROS DE INFORMACION
Centro de Informacion Biblioteca CONCRETO 200 1 200 Y 28 28 (COMPUTO, VIDECONFERENCIAS, AUDIOVISUALES), ADMINISTRATIVOS, BIBLIOTECA, CAFETERIA, AUDITORIO,
GIMNASIO, ETC
Edificio Atipico CONCRETO 100 1 100 330 10 340
Edificio Atipico 300 0 0 0 0
Edificio Capacidad 400 0 0 0 0
Laboratorio pesado CONCRETO 100 1 100 183 15 198
Laboratorio pesado de 7 entre ejes CONCRETO 100 1 100 180 0 180
Unidad de Docencia Tipo 1 nivel CONCRETO 125 2 250 514 5 519
Unidad de Docencia Tipo 2 niveles CONCRETO 450 3 1,350 3,214 38 3,252
Pluriforum Deportivo 0 0 0 0
TOTALES 1,075 2,100 4,421 9 4,517
, Total de capacidad Total. €B
Maticula total . capacidad
de los edificios N
instalada
3,338 2,196 1.52
Cuadro 13.2

Espacios utilizados (Capacidad total de alumnos y docentes que ocupan espacios académicos, laboratorios, talleres y aulas)

Tipo de edificio Doce'n tz:zs ° Laboratorios Talleres Aulas (alumnos) Total
académicos
Centro de Informacion Biblioteca 0
Edificio Atipico 30 0 0 300 330
Edificio Atipico 300 0
Edificio Capacidad 400 0
Laboratorio pesado 9 144 30 0 183
Laboratorio pesado de 7 entre ejes 15 135 30 180
Unidad de Docencia Tipo 1 nivel 30 30 0 454 514 alumnos de edificio de merca=454
Unidad de Docencia Tipo 2 niveles 120 210 0 2,884 3,214 alumnos edificio rectoria y logistica=2884
Pluriforum Deportivo 0
TOTAL 204 519 60 3,638 4,421

NOTA: LOS EDIFICIOS QUE NO SE OCUPAN PARA ESPACIOS ACADEMICOS DEJAR LOS DATOS EN CERO (ejemplo biblioteca, centro de
informacion)



Espacios utilizados por dreas de trabajo (Capacidad de personas que ocupan otras areas de trabajo: Centro de Informacién (cémputo, videoconferencias, audiovi

Cuadro 13.3

Cafeteria, Auditorio, Gimnasio, etc.)

), rectoria, Ad

rativos, Biblioteca,

Tipo de edificio . . de Rectoria Administrativos Biblioteca CIEERe Auditorio Gimnasio Otro Total
informacién Comedor
Centro de Informacion Biblioteca 3 19 6 28
Edificio Atipico 10 10
Edificio Atipico 300 0
Edificio Capacidad 400 0
Laboratorio pesado 15 15
Laboratorio pesado de 7 entre ejes 0
Unidad de Docencia Tipo 1 nivel 5 5
Unidad de Docencia Tipo 2 niveles 11 27 38
Pluriforum Deportivo 0
TOTAL 3 11 76 6 0 0 0 0 96
Cuadro 13.4
Uso de recursos para los edificios.
Edificios construidos con recurso federal Edificios construidos con recurso 100% estatal Edificios construidos con recurso estatal y federal Edificios construidos con otro tipo de recurso
Tipo de edificio = N = =
No. Edificio Costo $ Estatus Actual No. Edificio Costo $ Estatus Actual No. Edificio || Costo Federal || Costo Estatal N "o Costo Costo origen de
Actual Edificio recurso
Centro de Informacion Biblioteca 1 BUENO
Edificio Atipico 1 BUENO
Edificio Atipico 300
Edificio Capacidad 400
Laboratorio pesado 1 BUENO
Laboratorio pesado de 7 entre ejes 1 BUENO
Unidad de Docencia Tipo 1 nivel 1 BUENO 1 BUENO
Unidad de Docencia Tipo 2 niveles 2 BUENO 1 BUENO
Pluriforum Deportivo
TOTAL 4 $0.00 5 $0.00 0 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Cuadro 13.5
Distribucion porcentual de la matricula anual inicial del ciclo escolar .
Matricula total anual inicial
Cifras Turno Matutino Turno Vespertino | Turno Nocturno Turno. Turno Mixto Matricula Total
Despresurizado
A B C D E F
Al | 2,159 1,179 3,338 Preguntar a Ana
Alumnos en Dual 0 Preguntar a Martin sobre Alumnos Dual
Alumnos a distancia 0
Total 2,159 1,179 0 0 0 3,338
TUE 1 TUE 2 TUE 3 TUE 4 TUE 5 TUE 6
A/F*100 B/F*100 CIF*100 D/F*100 E/F*100 Total/F*100
Al di 64.68 35.32 0 0 0 100.00
Al do en Dual #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!




[ Alumnado a Distancia I #DIV/0! [ #DIV/0! [ #bwviot | #Dviol #DIV/0! [ #DIV/0!
Indicador 14
Utilizacién del Equipo de Cémputo
Cuadro 14.1
Distribucion del Equipo de Computo
Total de PC’S Docente de Tiempo DoFente de TGS P_er_sonal_ Mandos I\{Iedms y Laboratorios y Biblioteca
a Administrativo Superiores Talleres
312 18 43 0 45 15 171 20
100.0 5.77 13.78 0.00 14.42 4.81 54.81 6.41
Distribucion del Equipo de Computo con Internet
Total de PC’S Docente de Tiempo DoFente de Alumnos P_er_sonal_ Mandos I\_llechos y Laboratorios y Biblioteca
a Administrativo Superiores Talleres
287 18 43 0 20 15 171 20
92.0 6.27 14.98 0.00 6.97 5.23 59.58 6.97
Indicador 15
Procesos Certificados
2.4 PROCESOS CERTIFICADOS
Cuadro 15.1
Situacion del certificado ISO 9001
Indicar la versién
[ 9001:2008 ][ 9001:2015 ]| X
Indicar la Situacién en que se encuentra la UP

En Proceso de

Con Certificado

Sin certificado || lpiocescice ||

Con Recertificacion

Certificacion Recertificacion
X
Cuadro 15.2
Procesos Certificados
Opcién Periodo que comprende la certificacion o Fecha de la proxima auditoria para
Nombre del Macroproceso o Proceso Certificado a recertificacion obtener la recertificacion
Sl NO 0000-00-00 0000-00-00 0000-00-00
Académico/Educativo Sl NO 2019-01-23 2022-01-22 2020-11-26
Vinculacion Sl NO 2019-01-23 2022-01-22 2020-11-26
Administracion/Gestion de Recursos Si NO 2019-01-23 2022-01-22 2020-11-26
Educacién Continua Sl NO 2019-01-23 2022-01-22 2020-11-26
Planeacion y Evaluacion Sl NO 2019-01-23 2022-01-22 2020-11-26
Total 6
Cuadro 15.3
Situacion del certificado ISO 27000
Indicar la Situacién en que se encuentra la UP
Sin certificado En pr_o_ces?'de Con Certificado En Pro_c_eso_c'le Con Recertificacion
Certificacion Recertificacion
X
Inicio de certificado 0000-00-00 Fin del certificado 0000-00-00
Cuadro 15.4
Situacion del certificado Seguridad e higiene laboral
Indicar la Situacién en que se encuentra la UP
Sin certificado En pr_o_ces?'de Con Certificado En Pro_c_eso_c'le Con Recertificacion
Certificacion Recertificacion
X
Inicio de certificado 0000-00-00 Fin del certificado 0000-00-00




Cuadro 15.5
ciones (Situacion defi Certificado Equidad de Género)
Indicar la Situacién en que se encuentra la UP
Sin certificado En pr_o_ces?'de Con Certificado En Pro_c_eso_c'le Con Recertificacion
Certificacion Recertificacion
X
Inicio de certificado 0000-00-00 Fin del certificado 0000-00-00
Cuadro 15.6
Otras certificaciones (Situacion del Certificado y
Indicar la Situacién en que se encuentra la UP
Sin certificado En pr_o_ces?'de Con Certificado En Pro_c_eso_c'le Con Recertificacion
Certificacion Recertificacion
Inicio de certificado 2019-01-23 Fin del certificado 2022-01-22
Cuadro 15.7
Otras certificaciones (Situacion del Certificado CMMI Nivel 2)
Indicar la Situacién en que se encuentra la UP
Sin certificado En pr_o_ces?'de Con Certificado En Pro_c_eso_c'le Con Recertificacion
Certificacion Recertificacion
X
Inicio de certificado 0000-00-00 Fin del certificado 0000-00-00
Cuadro 15.8
Sotras certificaciones (Situacion del Certificado ISO 14001:2004)
Indicar la Situacién en que se encuentra la UP
Sin certificado En pr_o_ces?'de Con Certificado En Pro_c_eso_c'le Con Recertificacion
Certificacion Recertificacion
X
Inicio de certificado 0000-00-00 Fin del certificado 0000-00-00
Cuadro 15.9
Otras Certificaciones (Situacion del Certificado RENIECYT)
Indicar la Situacién en que se encuentra la UP
Sin certificado En pr_o_ces?'de Con Certificado En Pro_c_eso_c'le Con Recertificacion
Certificacion Recertificacion
X
Inicio de certificado 0000-00-00 Fin del certificado 0000-00-00
Cuadro 15.10
Otras Certificaciones
Indicar la Situacién en que se encuentra la UP
Sin certificado En pr_o_ces?'de Con Certificado En Pro_c_eso_c'le Con Recertificacion
Certificacion Recertificacion
X CENTRO EVALUADOR DEL CONOCER
Inicio de certificado 8/19/2020 Fin del certificado 0000-00-00 [CE0230-ECE049-11

Indicador 16
Distribucién de Libros y Titulos por Alumnos

Cuadro 16.1
1 2 4 5
Nimero de
subscripciones a
Matricula inicial atendida en el ciclo revistas Numero de subscripciones a bibliotecas

Numero de Libros

Nimero de Titulos
escolar

fisicamente o
electronicas
vigentes al ciclo
evaluado

virtuales vigentes al ciclo evaluado para
ser consultadas por los alumnos




3,287 1,137 3,338 || || ||
DLPA DTPA
13 2/3
1.0 0.3
Libros por alumno Titulos por alumno
Area de Informacién Servicios de Si=1 No=0 Cantidad
[Cuénta con blibioteca fisica (con libros y 1 1
[volimenes)?
L X 0
Cuénta con biblioteca virtual?
1 1
[Cuénta con colecciones bibliograficas?
0
Cuénta con colecciones hemerograficas?
0
Cuénta con colecciones audiovisuales?
Cuénta con colecciones especiales? 0
. 0
Cuénta con reportes técnicos en papel?
. 0
[Cuénta con reportes técnicos en CD?
Indicador 17
Relacién Alumno / Docente:
Cuadro 17.1
1 2
Profesores de tiempo RAD = 1/2
Matricula total al inicio del ciclo escolar || completo al inicio del
ciclo escolar
3,338 20 166.90







Estatus
Actual













lll. PERTINENCIA

Indicador 18
Programas i con ién Di: 6

Cuadro 18.1.1
Relacién de Programas Educativos de TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO con Evaluacién Diagnéstica Segun Nivel

Programa Educativo con Nivel del Programa Educativo
ion Di i con ion Di i Vigencia de la | Fecha de Inicio
NO. PROGRAMA EDUCATIVO Organi i dela i
Diagnéstica Diagnéstica
si NO 1 2
1 MECATRONICA AREA AUTOMATIZACION 0 1
2 MANTENIMIENTO AREA INSTALACIONES 0 1
3 MANTENIMIENTO AREA MAQUINARIA PESADA 0 1
4 ENERGIAS RENOVABLES AREA ENERGIA SOLAR 0 1
5 DESARROLLO DE NEGOCIOS AREA MERCADOTECNIA 0 1
6 LOGISTICA AREA CADENA DE SUMINISTROS 0 1
7 LOGISTICA AREA TRANSPORTE TERRESTE 0 1
8 MECATRONICA AREA AUTOMATIZACION BIS 0 1
FERAGTONES CUMERGIALES INTERRNAGIONATES AREA GTAST ICRGTON RRANGELATE
9 Iy Auanco: 0 1
10 LOGISTICA AREA CADENA DE SUMINISTROS BIS 0 1
TOTAL 0 10 0 0
DISTRIBUCION PORCENTUAL PEE1 PEE3
#REF! #REF! | |
Cuadro 18.2.1
Relacién de la i en i de TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO con Evaluacién Diagnéstica Seglin Nivel de Evaluacion
MATRICULA MATRICULA | NIVEL DE LA MATRICULA CON
NO. PROGRAMA EDUCATIVO MAI;:::I;ULA SIN CON EVALUACION DIAGNOSTICA
: ATENDIII;A EVALUACION | EVALUACION
DIAGNOSTICA | DIAGNOSTICA 1 2
1 MECATRONICA AREA AUTOMATIZACION 141 141 0 0 0
2 MANTENIMIENTO AREA INSTALACIONES 216 216 0 0 0
3 MANTENIMIENTO AREA MAQUINARIA PESADA 31 31 0 0 0
4 ENERGIAS RENOVABLES AREA ENERGIA SOLAR 78 78 0 0 0
5 DESARROLLO DE NEGOCIOS AREA MERCADOTECNIA 285 285 0 0 0
6 LOGISTICA AREA CADENA DE SUMINISTROS 194 194 0 0 0
7 LOGISTICA AREA TRANSPORTE TERRESTE 53 53 0 0 0
8 MECATRONICA AREA AUTOMATIZACION BIS 57 57 0 0 0
[OFERAGIONES CUMERGIRLES TN TERNAGTORNALES ARER CLAST TG AGION ARRNGETARIA |~
9 o ~ANED, 653 653 0 0 0
10 LOGISTICA AREA CADENA DE SUMINISTROS BIS 451 451 0 0 0
TOTAL 2159 2159 0 0 0
DISTRIBUCION PORCENTUAL PEE2 PEE4
0.00 0.00 0.00
Cuadro 18.1.3
Relacién de Programas Educativos de LICENCIATURA con Evaluacién Diagnéstica Segun Nivel
PROGRAMA NIVEL DEL PROGRAMA
EDUCATIVO | EDUCATIVO CON EVALUACION | VIGENCIA DE FECHADE
CON DIAGNOSTICA LA INICIO DE LA
NO EROGRAMAEDUCATNG EVALUACION EVALUACION | EVALUACION
DIAGNOSTICA 1 2 DIAGNOSTICA | DIAGNOSTICA
Si=1/NO=0
1 INGENIERIA EN DESARROLLO E INNOVACION EMPRESARIAL 0 0 0
2 INGENIERIA EN ENERGIAS RENOVABLES 0 0 0
3 INGENIERIA EN LOGISTICA INTERNACIONAL 0 0 0
4 INGENIERIA EN MECATRONICA 0 0 0
5 INGENIERIA EN MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 0 0 0
6 LICENCIATURA EN DISENO Y GESTION DE REDES DE LOGISTICAS 0 0 0
7 LICENCIATURA EN INNOVACION DE NEGOCIOS Y MERCADOTECNIA 0 0 0
TOTAL 0 0 0
DISTRIBUCION PORCENTUAL PEE1 PEE3
#REF! #REF!
Cuadro 18.2.3
Relacién de la i en i de LICENCIATURA con Evaluacién Diagnéstica Segun Nivel de Evaluacién
MATRICULA MAT'S‘:ﬁULA MATg"J‘;u"A NIVEL DE LA MATRICULA CON
EVALUACION DIAGNOSTICA
No. PROGRAMA EDUCATIVO A':’NEI::;II;A EVALUACION | EVALUACION
DIAGNOSTICA | DIAGNOSTICA 1 2
1 INGENIERIA EN DESARROLLO E INNOVACION EMPRESARIAL 88 88 0 0 0
2 RENOVABLES 47 47 0 0 0
3 INGENIERIA EN LOGISTICA INTERNACIONAL 564 564 0 0 0
4 INGENIERIA EN MECATRONICA 121 121 0 0 0
5 INGENIERIA EN MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 139 139 0 0 0
6 LICENCIATURA EN DISENO Y GESTION DE REDES DE LOGISTICAS 139 139 0 0 0
7 LICENCIATURA EN INNOVACION DE NEGOCIOS Y MERCADOTECNIA 81 81 0 0 0
TOTAL 1,179 1,179 0 0 0
DISTRIBUCION PORCENTUAL PEE2 PEE4
0.0 0.00 0.0
Indicador 19
A. Programas A en el pais
Cuadro 19.1.1
Relacién de Programas Educativos de TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO Acreditados Nacionalmente
Fecha de inicio
Matricula inicial Matricula Acreditados Nombre del organismo Vigencia de la
Ho; EROGRAMAEDUCATVO) atendida | Acreditada | SI=1 /No=0 acreditador acreditacion dela
Acreditacién
1 MECATRONICA AREA AUTOMATIZACION 141 141 1 CACEI 5ANOS 4-Dec-15
2 MANTENIMIENTO AREA INSTALACIONES 216 216 1 CACEI 5ANOS 4-Dec-15
3 MANTENIMIENTO AREA MAQUINARIA PESADA 31 0 0
4 ENERGIAS RENOVABLES AREA ENERGIA SOLAR 78 78 1 CACEI 5ANOS 4-Dec-15
5 DESARROLLO DE NEGOCIOS AREA MERCADOTECNIA 285 285 1 CACECA 5ANOS 3-Aug-15
6 LOGISTICA AREA CADENA DE SUMINISTROS 194 194 1 CACECA 5 ANOS 3-Aug-15
7 LOGISTICA AREA TRANSPORTE TERRESTE 53 0 0
8 MECATRONICA AREA AUTOMATIZACION BIS 57 57 1 CACEI 5ANOS 4-Dec-15
OPERACIONES COMERCIALES INTERNACIONALES AREA CLASIFICACION ARANCELARIA @
9 Y DESPACHO ADUANERO 653 653 1 CACECA 5 ANOS 3-Aug-15
10 LOGISTICA AREA CADENA DE SUMINISTROS BIS 451 451 1 CACECA 5ANOS 3-Aug-15
TOTAL 2159 2075 8
DISTRIBUCION PORCENTUAL PEA2 PEA1
96.1 80.0
Cuadro 19.1.3
Relacién de Programas Educativos de LICENCIATURA Acreditados Nacionalmente
Matricula inicial Matricula Acreditados Nombre del organismo Vigencia de la
NO BROGRAMAEDUCATNG atendida Acreditada SI=1 /No=0 acreditador acreditacion o
Acreditacién
1 INGENIERIA EN DESARROLLO E INNOVACION EMPRESARIAL 88 0 0




2 INGENIERIA EN ENERGIAS RENOVABLES 47 0 0
3 INGENIERIA EN LOGISTICA INTERNACIONAL 564 0 0
4 INGENIERIA EN MECATRONICA 121 0 0
5 INGENIERIA EN MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 139 0 0
6 LICENCIATURA EN DISENO Y GESTION DE REDES DE LOGISTICAS 139 0 0
7 LICENCIATURA EN INNOVACION DE NEGOCIOS Y MERCADOTECNIA 81 0 0
TOTAL 1,179 0 0

DISTRIBUCION PORCENTUAL PEA2 PEA1

0.00 #REF!

Indicador 19

B. Programas en el Extranjero

Cuadro 19.2.1

Relacién de Programas Educativos de TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO Acreditados Internacionalmente
< ok < " i Vigenciade | Fechade
NO. PROGRAMA EDUCATIVO Matrlculallmmal Malrllcula Acreditados Nombre dellorgamsmo Siglas Pais la inicio de la
atendida Acreditada SI=1 /No=0 acreditador P o
acreditacion | Acreditacion
1 MECATRONICA AREA AUTOMATIZACION 141 0 0
2 MANTENIMIENTO AREA INSTALACIONES 216 0 0
3 MANTENIMIENTO AREA MAQUINARIA PESADA 31 0 0
4 ENERGIAS RENOVABLES AREA ENERGIA SOLAR 78 0 0
5 DESARROLLO DE NEGOCIOS AREA MERCADOTECNIA 285 0 0
6 LOGISTICA AREA CADENA DE SUMINISTROS 194 0 0
7 LOGISTICA AREA TRANSPORTE TERRESTE 53 0 0
8 MECATRONICA AREA AUTOMATIZACION BIS 57 0 0
9 OPERACIONES COMERCIALES INTERNACIONALES AREA CLASIFICACION ARANCELARIA 653 0 0
Y DESPACHO ADUANERO
10 LOGISTICA AREA CADENA DE SUMINISTROS BIS 451 0 0
TOTAL 2159 0 0
DISTRIBUCION PORCENTUAL PEA2 PEA1
0.0 #REF!
Cuadro 19.2.3
Relacién de Programas Educativos de LICENCIATURA Acreditados Internacionalmente
< ok < " " Vigenciade | Fechade
NO. PROGRAMA EDUCATIVO Matrlculallmmal Malrllcula Acreditados Nombre dellorgamsmo Siglas Pais la inicio de la
atendida Acreditada SI=1 /No=0 acreditador P o
acreditacion | Acreditacion
1 INGENIERIA EN DESARROLLO E INNOVACION EMPRESARIAL 88 0 0
2 INGENIERIA EN ENERGIAS RENOVABLES 47 0 0
3 INGENIERIA EN LOGISTICA INTERNACIONAL 564 0 0
4 EN MECATRONICA 121 0 0
5 INGENIERIA EN MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 139 0 0
6 LICENCIATURA EN DISENO Y GESTION DE REDES DE LOGISTICAS 139 0 0
7 LICENCIATURA EN INNOVACION DE NEGOCIOS Y MERCADOTECNIA 81 0 0
TOTAL 1,179 0 0
DISTRIBUCION PORCENTUAL PEA2 PEA1
0.00 #REF!
Indicador 20
C: en el aprendizaje
Cuadro 20.1
Cantidad de acciones que ha realizado la institucién durante el periodo a evaluar para contar con PE que cumplan con
Cursos Talleres
Otro Total
Internos__| Externos Internos | _Externos
4 8 3 6 0 21
Cuadro 20.2
Cantidad de de Tiempo C leto (PTC) que han en las durante el periodo a evaluar
Cursos Talleres
Otro Total
Internos | Externos Internos | _Externos
5 ‘ 5 2 ‘ 5 0 17
Cuadro 20.3
Cantidad de Profesores de Asignatura (PA) que han participado en las acciones durante el periodo a evaluar
Cursos Talleres
Otro Total
Internos | Externos Internos | _Externos
4 ‘ 10 4 ‘ 8 0 26
Cuadro 20.4
Cantidad de material de los Enfoque Centrados en el Aprendizaje
Difusién Capacitacion Otro Total
Lo ] 2 [ o [ =]
Cuadro 20.5
Usuarios a quien va dirigido el material
I PTC [ PA Aumnos | Otro | Especifique |
x| x | x| \ H

Cuadro 20.6




Cantidad de PTC segun situacién en los enfoques

Terminaron la Estén on proceso de capacitacién No tienen Total | PTC ue estén aplicando estos
capacitacién capacitacién enfoques
20 0 0 20 20

Nota: El total debera de coincidir con el indicador No. 23

Cuadro 20.7

Cantidad de PA segun situacién en los enfoques

Terminlaroln la Estén en proceso de capacitacién No ti.ene.n Total PA que estan aplicando estos
enfoques
183 16 0 199 183
Nota: El total debera de coincidir con el indicador No. 24
Indicador 21
Grado de de los Alumnos en relacién a los servicios
Cuadro 21
Programas Educativos Centrados en el Estudiante
- No. de Se tiene el servicio?
No. Servicio. Preguntas si NO
1 Apoyo 4 1 0
2 ivi 4 1 0
3 Servicio Médico 7 1 0
4 Deportes 4 1 0
5 Tutorias 7 1 0
6 Asesoria Académica 4 1 0
7 Cafeteria 5 1 0
8 para el D¢ llo Humano 5 1 0
9 Biblioteca 8 1 0
10 Infraestructura 8 1 0
1 Transporte 4 1 0
12 Medios de Expresién de los Alumnos 4 1 0
13 Becas 6 1 0
14 Bolsa de Trabajo 3 1 0
Total de Servicios 14 0




Cuadro 21.1

Grado de Satisfaccién de los Alumnos por Servicios

FRECUENCIAS
NO APLICA No TOTAL ToTAL
5 4 3 2 1 ESPECIFICADO|TOTAL ~ H|  TOTALI K,BASE 5
DESCRIPCION WA (NE) g JoTAL
K, BASE 10
AT5+B" 4
A B c D E F G $AaG IAaE +C*34D*2 Jn
+E*1
g 1. Al solicitar el servicio de psicopedagogia el tiempo de 401 48 2 R " 1078 o o p— 00 e w
g respuesta fue:
3 % 2. Eltrato que me brindé el psicologo(a) fue: 491 444 206 8 12 1093 0 2254 1161 4,877 42 8.4
3%
33
<% 3. Elnhelenque so i Y 490 458 215 9 14 1068 0 2254 1186 4,959 42 84
b
e 4. Considero que el senvicio de apoyo psicopedagagico es: 553 422 192 9 9 1069 0 2254 1185 5,056 43 85
Total 2028 1762 835 34 49 4308 0 2016 4708 19,810 42 84
Ms s RS PS NS NA NE TES
DISTRIBUCION PORCENTUAL
225 19.5 9.3 0.4 05 478 0.0 42.04
8 1-Las opciones que me offece la Universidad en cuanio a 456 400 208 . o 1099 0 e T e e >
] talleres artisticos son:
5
3 2. El desemperio del profesor asignado al taller artistico es: 471 451 186 7 10 111 0 2236 1125 4741 42 8.4
3
P
8 3. La nfraestructura fisica del taller artstco y el equipamiento de a5 g1 195 . 0 108 0 J— - D - w
k] éste me parece que es:
2
2 4. Elhorario asignado a la actividad artistica que practico me 182 160 184 R R 1005 o J— o~ P - 05
< parece:
Total 1,854 1,852 768 30 37 4403 0 8,944 4541 19,079 42 84
5 s RS PS NS NA NE TES
DISTRIBUCION PORCENTUAL
207 207 8.6 03 0.4 492 0.0 41.44
1. La atencién que recibo en el senvicio médico la califico como: 633 567 219 7 5 801 0 2232 1431 6,109 43 85
2. El horario de atencién del consultorio lo califico como: 586 585 243 16 9 793 0 2232 1439 6,040 42 84
o
2 3. La limpieza e higiene del servicio médico me parece: 673 551 197 3 8 800 0 2232 1432 6,174 43 8.6
3
f 4. Cuando voy a consulta médica el material de curacion o 620 566 27 5 N 818 0 2232 1414 6,044 43 35
K} que se me son: . - -
H 5. El fiempo que espero para recibir atencion médica es: 588 566 257 8 9 804 0 2232 1428 6,000 42 84
&8
6. La oportunidad con que recibo [a informacin sobre el ramite o o o o o o P, 2232 o o P P
de inscripcién al IMSS:
7-La atencion que me brindd el personal de Ia UT, que realiza el o o o o o o P, 2232 o o P P
tramite del IMSS fue:
Total 3,108 2,834 1123 39 39 4,016 4464 15,624 7144 30,367 43 85
Ms s RS PS NS NA NE TES
DISTRIBUCION PORCENTUAL
19.9 18.1 72 0.2 0.2 25.7 28.6 38.04
T.Engeneral el desemper’»o:ae;e\iseer\trenadures deportivos me w02 = P " 2 oot o 2221 237 o o o3
"
3 2 Las instalaciones deportivas en donde s ofrecen [as = s ot - - 950 o 2221 P Pt 0 50
£ me parecen:
g 3. El material deportivo con que cuenta el departamento de . - o 2 % 073 o 2221 248 Pred 0 50
a deportes lo califico como:
4. Elgrado en que salisfacen mis inlereses Ios depories que P P 7 o o 958 o 2221 1267 P o 02
ofrece la es:
Total 1,867 1,869 1,001 105 o1 3,861 0 8,884 5023 20,385 44 8.1
5 s RS PS NS NA NE TES
DISTRIBUCION PORCENTUAL
21.0 21.0 12.3 12 1.0 435 0.0 42.05
1. ¢Como considera la cordialidad y capacidad del tutor para
lograr crear un clima de confianza para que usted pueda exponer 1202 536 302 46 43 95 0 2224 2129 9,195 43 86
suproblemética?
2. Enlos problemas académicos y personales que afectan su T 550 206 . " 100 o e e o 9 0
que interés muestra el tutor?
3. ¢La capacidad que tiene el tutor para orientarlo en 1130 596 315 34 a7 102 0 2224 2122 9,094 43 86
ytécnicas de estudio, la considera?
8 4. ¢La capacidad del tutor para diagnosticar las dificutades y
H realizar las acciones pertinentes para resolverlas, considera que 1122 507 315 46 46 98 0 2224 2126 9,081 43 85
g esta
5. £Eldomirio que tiene el tuor de métodos pedagdgicos para 1002 o 11 o w“ 109 o o e T 9 05
Ia atencién individualizada o grupal, lo considera que esta?
6. ¢Como ha mefr:a:u“ 1a participacién en el programa de ttoria 1075 622 334 35 43 15 0 2224 2109 8,978 43 85
7. ¢ El programa de tutoria, lo considera que esta? 1155 578 303 43 48 97 0 2224 2127 9,130 43 8.6
Total 7,947 4111 2,186 287 321 716 0 15,568 14,852 63,632 43 86
mMs s RS PS NS NA NE TES
DISTRIBUCION PORCENTUAL
51.0 26.4 14.0 1.8 21 4.6 0.0 77.45
- ¢La capacidad que fene el asesor para fesoiver dudas 98 a1 o, P o % o 2221 835 0 s o6
- la considera?
«§
g 2. Cuando requiero una asesoria académica, la disposicion de 298 o3 57 s ” 0 o 2221 828 e s o6
o5 parte del profesor es:
g3
&3 3. Eltiempo que me asignan para la asesoria académica es: 840 649 271 28 25 408 0 2221 1813 7,690 42 85
<
4.La asesoria académica aclara mis dudas: 861 631 277 27 20 405 0 2221 1816 7,734 43 85
Total 3,497 2,545 1,068 o7 85 1,592 0 8,884 7,292 31,148 43 85
mMs s RS PS NS NA NE TES
DISTRIBUCION PORCENTUAL
39.4 286 12.0 11 1.0 17.9 0.0 68.01
1. La atencién que recibo en la cafeteria, es: 399 474 418 38 34 856 0 2219 1363 5,255 39 77
. 2 La varedad y o sabor de o alimerts abe ofrece la cafeteria 301 - s o - o55 o 219 308 S 38 76
g 3. El tiempo que espero para recibir el servicio es: 355 391 429 110 83 851 0 2219 1368 4,929 36 72
3
© 4. La cantidad de comida que recibo por lo que pago es: 369 440 430 73 55 852 0 2219 1367 5,096 37 7.5
5. Los precios que se man?:r:;\a Gafeteria son accesibles 06 P P o o a7 o 219 a2 son 37 14
Total 1,880 2170 2127 383 274 4,261 0 11,005 6,834 25,501 37 75
mMs s RS PS NS NA NE TES
DISTRIBUCION PORCENTUAL
16.9 19.6 19.2 35 2.5 38.4 0.0 36.50
] T-Participar en as acividades de desarrollo humano, me ayuda ot 02 po N " - o 2208 pyvs G a2 ot
£o a ser una persona més consciente de mis
83 2. Las actividades de desarrollo humano me permiten un mejor o2 o . B " 78 o 2208 426 e a2 ot
5 de mi conducta:
o8 g 3. Los temas que se manejan en estas actividades, me parecen: 555 613 239 9 10 778 0 2204 1426 5972 42 8.4
£33
2% 7. Las experiencias oblenidas en estas actividades las he 55 o7 o, s " . o 2208 1o o a2 ot
zs aplicado en mi vida cotidiana:
2 5B delos delas de 558 596 248 7 14 781 0 2204 1423 5,946 42 8.4
desarrollo humano lo califico como:
Total 2812 3,023 1,197 38 57 3,893 0 11,020 7427 20,876 42 84
mMs s RS PS NS NA NE TES
DISTRIBUCION PORCENTUAL
255 27.4 10.9 03 05 353 0.0 52.95
1. El senvicio y la actitud del personal que me atiende es: 526 545 285 35 19 798 0 2208 1410 5,754 44 8.2
2. El nimero de tiulos de libros y ejemplares disponibles enla 26 o1 281 s s a2 0 o p— e g -
biblioteca, satisface las necesidades de mi carrera:
3. La distribucién, ordenamiento y clasificacion de 1os tiuios de o 75 56 " 2 o2 o 2208 1386 o a2 o3
libros de la biblioteca los califico como:




4. El material de consulta (periodicos, revistas, enciclopedias,
manuales, etc.) disponible responde a las necesidades de mi 514 564 280 15 10 825 0 2208 1383 5,706 41 8.3
carrera:
5. El material electromagnético (CD-R, Videos, DVD's, etc.) 3 535 296 P P a3 o 2208 1335 - a1 02
responde a mis
6. El horario de atencién de la biblioteca responde a mis 505 578 286 2 15 802 0 2208 1406 5754 41 82
de consulta: i - -
7. Los senvicios tales como: préstamos de libros, fotocopiado y
otros que ofrece la biblioteca satisfacen mis necesidades: 527 570 274 " 13 813 0 220 (335 B2 ] &
8. El nimero de computadoras conectadas a Internet,
disponibles en la biblioteca, es suficiente para satisfacer mis 513 548 293 33 21 800 0 2208 1408 5723 41 8.1
necesidades:
Total 4,116 4,466 2,251 159 17 6,555 0 17,664 11,109 45,632 41 8.2
Ms S RS PS NS NA NE TES
DISTRIBUCION PORCENTUAL
233 253 12.7 0.9 0.7 3741 0.0 48.58
1_El nimero de computadoras disponibles enla UT satisface la 526 a5 255 . 0 708 o e 0 G ag oA
demanda de los i - -
2. El software instalado en los laboratorios satisface mis 526 551 281 15 13 822 0 2208 1386 5720 41 83
© 3. El servicio de impresion para los alumnos es: 532 575 256 1 12 822 0 2208 1386 5,762 42 83
H
] 4. El servicio de escaner para los alumnos es: 514 564 280 15 10 825 0 2208 1383 5,706 41 83
g 5. El horario del los laboratorios responde a mis necesidades: 473 535 296 17 14 873 0 2208 1335 5441 41 82
£ 6. El nimero de aulas y \aia{r;lrv‘ssr‘\gzrzstter\tes en la universidad 505 578 286 2 15 802 0 2208 1406 5754 41 82
7. Considero el equipo y mo:;\:;o de las aulas y laboratorios 527 570 70 " s a3 o e prooe s772 ag 05
8. Los cubiculos desfinados a los profesores, para recibir fa 513 a8 203 . " 300 o e e 5728 ag o
tutoria o Ia asesoria los considero:
Total 4,116 4,466 2,251 159 17 6,555 0 17,664 11,109 45,632 41 8.2
MS S RS PS NS NA NE TES
DISTRIBUCION PORCENTUAL
233 253 12.7 0.9 0.7 3741 0.0 48.58
1. Las rutas actuales sar::sz:‘::r:ss para rasladarme a la 451 e 206 52 P 904 o 2191 1207 5106 30 78
° _ 3
§- 2.El 1ranspcr|sn;;:b‘hccso cuenta con ‘rslas accesibles a las zonas 424 442 323 59 50 893 0 2191 1298 5,025 39 77
&
g 3. Los conductores de transporte piblico respetan las tarifas de P 410 277 0 36 074 o 2191 217 4,857 20 20
£ descuento para
4. El desempeio en general de los conductores es: 446 460 315 29 32 909 0 2191 1282 5,105 4.0 8.0
Total 1,755 1,789 1,221 170 159 3,670 0 8,764 5,094 20,003 39 79
MS S RS PS NS NA NE TES
DISTRIBUCION PORCENTUAL
20.0 204 13.9 19 1.8 4.9 0.0 40.44
1. Las convocatorias para becas se publican en tiempo y forma: 521 583 434 109 116 420 0 2183 1763 6,573 37 75
2. La difusion en cuanto al tipo de beca es: 482 603 457 107 11 423 0 2183 1760 6,518 37 74
o 3. La orientacion que me han dado respecto al tipo de beca que 479 544 s 120 126 o o 2183 1748 6368 26 73
8 mas me conviene es:
3
@ 4. Las solicitudes son faciles de llenar: 491 616 466 81 87 442 0 2183 1741 6,566 38 75
5. El horario de atencion es: 462 584 499 88 101 449 0 2183 1734 6,420 37 74
6. El trato que he recibido en los tramites de beca es : 489 572 489 56 106 471 0 2183 1712 6,418 37 75
Total 2924 3,502 2,822 561 647 2,642 0 13,008 10,456 38,863 37 74
MS S RS PS NS NA NE TES
DISTRIBUCION PORCENTUAL
223 26.7 215 43 4.9 20.2 0.0 49.06
-Los puestos que se ofrecen en la bolsa de trabajo son acordes 26 a6 12 - 34 21 o 2182 1361 50 39 70
2o ala formacién
83 2. El desempenio del personal de la bolsa de trabajo lo “r 555 12 . 2 32 o 2182 1350 o 20 70
s g considera:
@
3. El servicio de la bolsa de trabajo de la universidad es: 420 538 330 34 39 821 0 2182 1361 5,349 39 79
Total 1,263 1,639 954 114 102 2474 0 6,546 4,072 16,063 39 79
MS S RS PS NS NA NE TES
DISTRIBUCION PORCENTUAL
19.3 25.0 14.6 17 1.6 37.8 0.0 44.33
H Total Servicios 39,168 36,028 19,804 2,176 2,095 48,946 4,464 152,771 H 99,361 406,081 44 H 82
Cuadro 21.2
Servicios que Ofrece la Universidad
— Calificacién
No. Servicio.
Escala 5§ Escala 10
1 Apoyo 42 8.4
2 ivi Culturals 42 8.4
3 Servicio Médico 43 8.5
4 Deportes 41 8.1
5 Tutorias 43 8.6
6 Asesoria Académica 43 8.5
7 Cafeteria 37 75
8 para el D llo Humano 42 8.4
9 Biblioteca 41 8.2
10 Infraestructura 41 8.2
1 Transporte 3.9 7.9
12 Becas 3.7 74
13 Bolsa de Trabajo 3.9 79
Total de Servicios 41 8.2
Indicador 22
Programas Pertinentes
Cuadro 22.1.1
Relacién de Programas Pertinentes del Nivel TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO por Matricula Segun Fechas de Estudios
Ao del ultimo
Matricula Pertinente | Afio deinicio | A0 deltltimo | - estudio de
NO. NOMBRE DEL PROGRAMA EDUCATIVO QUE OFRECE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA |Matricula inicial N estudio de analisis de la
Pertinente SI=1 /No=0 de la Carrera o " N
factibilidad situacion de
trabajo
1 MECATRONICA AREA AUTOMATIZACION 141 141 1 2009 2020 2020 ANTES: 2006  Esta en firmas
2 MANTENIMIENTO AREA INSTALACIONES 216 216 1 2009 2017 2017 Sin evidencia del 2019
3 MANTENIMIENTO AREA MAQUINARIA PESADA 31 31 1 2019 2019 2019
4 ENERGIAS RENOVABLES AREA ENERGIA SOLAR 78 78 1 2009 2019 2019
5 DESARROLLO DE NEGOCIOS AREA MERCADOTECNIA 285 0 0 2009 2013 2013
6 LOGISTICA AREA CADENA DE SUMINISTROS 194 0 0 2017 2015 2015
7 LOGISTICA AREA TRANSPORTE TERRESTE 53 53 1 2019 2019 2019
8 MECATRONICA AREA AUTOMATIZACION BIS 57 57 1 2019 2019 2020
9 P ERCTONE S CUNTE OIS INTERVAGTONALES A SEAST IoACIIN AANGECATS 53 o o 2009 2015 2015
10 LOGISTICA AREA CADENA DE SUMINISTROS BIS 451 0 0 2018 2015 2015
TOTAL 2,159 576 6
Distribucién porcentual PEP2 PEP1
26.68 60.0







Cuadro 22.1.3
Relacién de Programas Pertinentes del Nivel LICENCIATURA por Matricula Seguln Fechas de Estudios

’ : | Afo del dltimo | Af0 del tltimo
NO. NOMBRE DEL PROGRAMA EDUCATIVO QUE OFRECE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA |Matricula inicial] ~ Matricula Pertinente | Aflo denicio | "oy, i g | _estudio de
Pertinente | Si=1 /No=0 | dela Carrera udic analisis de la
factibilidad | 2"aNS'S
situacion de
[ INGENIERIA EN DESARROLLO E INNOVACION EMPRESARIAL 88 0 0 2009 2015 2015
2 INGENIERIA EN ENERGIAS RENOVABLES 47 a7 1 2011 2019 2019
3 INGENIERIA EN LOGISTICA INTERNACIONAL 564 0 0 2009 2013 2013
4 EN MECATRONICA 121 121 1 2009 2017 2017
5 INGENIERIA EN MANTENMIENTO NDUSTRIAL 139 139 1 2009 2017 2017
6 LICENCIATURA EN DISENO Y GESTION DE REDES DE LOGISTICAS 139 0 0 2019 2013 2013
7 LICENCIATURA EN NNOVACION DE NEGOCIOS Y MERCADOTECNA 81 0 0 2019 2015 2015
TOTAL 1,179 307 3
Distribucion porcentual PEP2 PEP1
2604 42386
Indicador 23

Perfil del profesor de tiempo completo

Cuadro 23.1
Nivel de Estudios de los Profesores de Tiempo Completo
No. Nivel Maximo de Estudios Total
1 MEDIA SUPERIOR SIN CERTIFICADO
2 MEDIA SUPERIOR CON CERTIFICADO
3 TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO SIN TITULO
4 TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO CON TITULO
5 LICENCIATURA SIN TITULO
6 LICENCIATURA CON TITULO 4
7 ESPECIALIDAD SIN GRADO
8 MAESTRIA SIN GRADO
Subtotal 1 4
9 ESPECIALIDAD CON GRADO
10 MAESTRIA CON GRADO 16
" DOCTORADO SIN GRADO
12 DOCTORADO CON GRADO
Subtotal 2 16
Total 20
Distribucién porcentual PTCP1
80.00
Cuadro 23.2
Perfil Académico de los Profesores de Tiempo Completo
Capacitados en Que aplican invl:s"liega:c[i‘:n , Articulos ]
CEGECE e OEEE Becad'ozlpor:trz mem: para Pammpa:éen.cuerpos R Y Ia;bltraﬂdos y e;: eIlS|stIe
Competencias profesionales Imparticién de tutorias Competencias profesionales Tutorias CALLB B LD gesceices Desarrollo CLELETELED X EEe
. los PTC Investigad
Tecnologico
20 17 18 17 18 15 1 15 6 2 0
Distribucién porcentual PTCP2 =| 75.0
Cuerpos Académicos
Total Formacién Consolidacién Consolidados
2 2 0 0
Indicador 24
Nivel de ios de los Profes de Asi a y Experiencia Laboral en la Materia:
Cuadro 24.1
Nivel de Estudios de los Profesores de Asignatura
No. Nivel Maximo de Estudios PA
1 MEDIA SUPERIOR SIN CERTIFICADO
2 MEDIA SUPERIOR CON CERTIFICADO
3 TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO CON TITULO
4 TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO SIN TITULO
5 LICENCIATURA SIN TITULO
6 LICENCIATURA CON TITULO 103
7 ESPECIALIDAD SIN GRADO
8 MAESTRIA SIN GRADO
Subtotal 1 103
9 ESPECIALIDAD CON GRADO
10 MAESTRIA CON GRADO 80
" DOCTORADO SIN GRADO
12 DOCTORADO CON GRADO
Subtotal 2 80
Total 183
Cuadro 24.2
Situacién de Trabajo en Empresa de los Profesores de Asignatura
Situacién en el trabajo relacionado con su ejercicio profesional
Profesores de Asignatura Sin trabalo on fos ultimos &
Con trabajo Actual nirabajo e:“:: ultimostres | i trabajo mas de tres afios Actualmente estudiando
183 181 2 0 0
Situacién en el trabajo No i con su ejercicio
Profe de Asignatt
rofesores de Asignatura Con trabajo Actual fuera de | Sin trabajo en los ultimos tres | . : ’
. . Sin trabajo mas de tres afios Actualmente estudiando
la universidad aiios
0 0 0 0 0
183 181 2 0 0
PAEL1
0.00
Indicador 25
C itacion del Personal de la Universidad T 6
Cuadro 25.1
Capacitacién del Personal
Mandos Profesores de | Profesores
medios y Personal administrativo y secretarial Tiempo de Total
superiores Completo | Asignatura
7 79 20 183 289
CON CAPACITACION
0 25 7 92 124
CP1= cP2= CP3= CPa= CP5=
0.0 31.6 35.0 50.3 429




Tutorias

Cuadro 37.1 Tutorias

Dato Hombres Mujeres TOTAL Formula %
Nuimero de dela un tutor
RS 1,831 1,507 3,338 EITA 100.00
Matricula total al inicio del cuatrimestre 3,338
Total de estudiantes de la institucién identificados en situacion
de ilidad en las tres personal y 30 90 120 EISV
socioeconsmico) 350
Nuamero de eslmiame; de»\a institucion atendidos ante la 450 360 810
canalizacion de su tutor
Namero de enla q ]
siguiente cuatrimestre y que fueron atendidos ante la 425 352 777 EIRAPS 95.92592503
canalizacion de su tutor por riesgo académico, personal y
Total de estudiantes atendidos por tutorias en la institucion 1831 1507 3338 EAT 3090.74
Total de estudiantes atendidos por tutorias en la institucion por 250 230 480
Profesores de Tiempo Completo
Total de estudiantes atendidos por tutorias en la institucion por
Profesores de Asinatura 1581 1217 2838
Total de tutores de Profesores de Tiempo Completo de la
institucion 8 108 VA 16.79
Total de tutores de Profesores de Asinatura de la institucion 90 EATPA 3175.555556
Numero de tutores de la institucion capacitados en induccién, 108
formacién y actualizacion TIC 100.0
Cuadro 37.2 Asesorias
Dato Hombres Mujeres TOTAL Formula %
Total de ins“mcai:nseswias dela 850 625 1,475
= - = » = o EAAC 96.47
otal de estudiantes atendidos por asesorias académicas de la 820 603 1,423
institucion.
Politicas en el MNT
Dato Cantidad Formula %
Numero de politicas cumplidas establecidas en MNT 16
EAAC 118.75
Numero de politicas establecidas en MNT 19
Cuadro 38.1.1
Estadias y se! social de TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO
NO. NOMBRE DEL PROGRAMA EDUCATIVO QUE OFRECE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA Numero de estudiztwes inscritos Nlimerol de estudizmﬂs’que Numero de esn.xd.izmes. inscritos Nlirvero de estudizlnlhes qu.e
en estadias terminaron su estadia en servicio social terminaron su servicio social
1 MECATRONICA AREA AUTOMATIZACION 63 49 24 39
2 MANTENIMIENTO AREA INSTALACIONES 78 66 64 64
3 MANTENIMIENTO AREA MAQUINARIA PESADA 0 0 3 0
4 ENERGIAS RENOVABLES AREA ENERGIA SOLAR 20 16 25 14
5 DESARROLLO DE NEGOCIOS AREA MERCADOTECNIA 96 90 75 80
6 LOGISTICA AREA CADENA DE SUMINISTROS 34 30 21 40
7 LOGISTICA AREA TRANSPORTE TERRESTE 0 0 6 0
8 MECATRONICA AREA AUTOMATIZACION BIS 0 0 17 2
9 FERAGTONES CUMERGIALES INTERNAGIONATES AREA GTAST ICRGTON RRANGELATE 252 223 211 231
Iy Auanco:
10 LOGISTICA AREA CADENA DE SUMINISTROS BIS 0 0 121 66
"
12
13
TOTAL 543 474 567 536
NTETE NTETSS
87.29 94.53




























Indicador 26
Total de organismos vinculados

IV. VINCULACION

Cuadro 26.1.1 Total de Or

Total
a) O i i i al ciclo escolar 3,504
b) C i i il al ciclo escolar 1,947

de

c) C i i il con il

superior y/o centros de investigacion en el ciclo escolar

311

Cuadro 26.1.2 Total de Or por
Sector
Total de
Organismos Publicos Privados Sociales
vinculados
acumulados
3,504 180 3,317 7
100.0 % 5.14% 94.66% 0.20%
34+146 412+2905 2+5
Cuadro 26.2.1 Convenios firmados con empresas u Organismos Internacionales
Total
a) O i i al ciclo escolar 2
b) Nimero de convenios firmados acumulados al ciclo escolar 2
c) Nimero de ios fil con il de 0
superior en el ciclo escolar
Cuadro 26.2.2 Total de Or Inter por
Sector
Total de
Organismos Publicos Privados Sociales
vinculados
acumulados
2 0 2 0
100.0 0.0 100.0 0.00
Cuadro 26.3.1
Movilidad Nacional
Total de
Total de Alumnos Con Movilidad Docentes Con || Decentes Con Total
Alumnos - Movilidad
Movilidad
3,338 0 203 0 0
TAMN 0.00 TDMN 0.00
Cuadro 26.3.2
Movilidad Internacional
Total de otal de Docentes Con
Alumnos Con Movilidad Docentes Con o Total
Alumnos o Movilidad
3,338 8 203 0 8
TAMI 0.24 TDMI 0.00
Indicador 27

Distribucién de los servicios y estudios tecnolégicos prestados e ingresos por este rubro

Cuadro 27.1 Ingresos Propios Captados

Presupuesto Recursos Rz:‘;:::: ::::?::: Total de
ot por ici por :roporcionadols ::or recursos
i i tad
WLt y Estudios Tecnolégicos Colegnatu_ras v la universidad captados por|
Federal y Servicios " Ingresos
(diferentes a los N
Estatal Escolares N Propios
anteriores)
64,161,238.1 0.0 9,531,050.59 0.0 9,531,050.6
IPC1 IPC2 IPC3 IPC4
0.00 14.85 0.00 14.85
Indicador 28

Distribucién de los servicios y estudios tecnolégicos prestados e ingresos por este rub

Cuadro 28.1

SERVICOS Y ESTUDIOS TECNOLOGICOS ORGANISMOS VINCULADOS
PUBLICOS PRIVADOS SOCIALES
CAPACITACION 0 0 0
ADIESTRAMIENTO 0
[ EDUCACION CONTINUA 0 0 0
[ EVALUACION DE COMPETENCIAS 0 0 0
[ TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA 0 0 0
[ ASISTENCIATECNICA 0 0 0
OTROS 0 0 0
TOTAL 0 0 0
Cuadro 28.2

Ingresos Propios por Servicios y Estudios Tecnolégicos Segun Tipo y Sector
SERVICOS Y ESTUDIOS TECNOLOGICOS ORCANISMOSIVINCIIADOS

396

806

303



PUBLICOS PRIVADOS SOCIALES || TOTAL
CAPACITACION 0 0 0 .00
ADIESTRAMIENTO 0 0 0 .00
[ EDUCACION CONTINUA 0 0 0 .00
[ EVALUACION DE COMPETENCIAS 0 0 0 .00
TECNOLOGIA 0 0 0 .00
ASISTENCIA TECNICA 0 0 0 .00
OTROS 0 0 0 .00
TOTAL 0.00 0.00 0.00 .00




Indicador 29
Cursos de Educacién Continua

Cuadro 29.1
Egresados que asisten a cursos segun tipo
TIPO DE ASISTENTE CAPACITACION|| ACTUALIZACION DESAEROLL TOTAL % o
EGRESADOS DE TECNICO SUPERIOR
UNIVERSITARIO 0 0 0 0 #DIV/0! ([ EEC-1
EGRESADOS DE LICENCIA PROFESIONAL 0 0 0 0 #DIV/0! (| EEC-2
EGRESADOS DE LICENCIATURA 0 0 0 0 #DIV/0! (| EEC-3
Otros tipos de Asistente 0 0 0 0 #DIV/0! ([ EEC-4
Total 0 0 0 0
Indicador 30 DESACTIVADO EN EL SISTEMA, NO APLICA
Cursos Demandados
Cuadro 30.1
Cursos en Educacién Continua por Demanda Segun Tipo
Cursos Capacitacién Actualizacion CLEicllD || e %
Profesional r
Por Demanda #DIV/0! |[ TcD1
Por Oferta de la UT #DIV/0! ][ TCD2
Total #DIV/0!
Indicador 31
Tasa de los alumnos satisfechos en Educacién Continua
Concentrado de los datos de las y pr
Cuadro 31.1
FRECUENCIAS
No No TOTAL TotAL || "OTAL
5 4 3 2 1 APLICA | ESPECIFICAD m TOTALI b K, BASE 5| TOTAL
NO. DESCRIPCION (NA) O (NE) L, BASE
A*5+B* 4 10
A B c D E F G ZAaG IAaE [[+C*3+D* JI
2+E*1
¢La manera en que la universidad
1 tecnolégica difunde los cursos de 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/0! || #DIV/0!
educacion continua, le parece?
La atencién que le brindd la
institucién de acuerdo a sus
2 necesidades de actualizacion, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/0! (| #DIV/0!
capacitacion y desarrollo
i i que fue?
¢La actividad de educacion
continua a la que se ha inscrito en
3 la Universidad, le permitira 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/0! || #DIV/0!
mantenerse actualizado en su vida
profesional?
¢Los materiales y herramientas que
le proporcionaron en el desarrollo
4 de sus actividades de educacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/0! (| #DIv/0!
continua, le serviran para aplicarlos
en su actividad profesional?
¢La diversidad en la oferta de
educacion continua en contenidos y
5 horarios que la Universidad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/0! (| #DIV/0!
Tecnoldgica le ha ofrecido piensa
usted que son?
(El nivel de preparacion del
6 instructor en la actividad de 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/0! (| #DIV/0!
educacién continua, lo considera?
¢La manera en que el instructor
7 sabe transir sus conocimientos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 #DIv/0! || #DIVIO!
durante la actividad de educacién
continua le parecen?
¢Las instalaciones con que cuenta
8 fa universidad para llevar acabo las 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 #DIv/0! || #DIvior
actividades de educacion continua,
las considera?
El nivel de equipamiento disponible
en la Universidad Tecnolégica para
9 llevar acabo las actividades de 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/0! (| #DIv/0!
educacion continua, ¢ piensa usted
que es?
10 ¢l costo del curso de educacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 #DIv/0! || #DIVIO!
continua, le parecié?
1 El contenido del curso le parecio: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/0! || #DIV/0!
12 Ef curso cumplé con sus 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 #DIv/0! || #DIVIO!
expectativas?
TOTAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/0! || #DIV/0!
DISTRIBUCION PORCENTUAL MS S RS PS NS NA NE TES
#DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! || #DIV/0! [ #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
Indicador 32
Bolsa de trabajo:
Cuadro 32.1

Egresados de TECNICO SUPERIOR
UNIVERSITARIO colocados




2

Plazas de
Egresados de TECNICO TE:E’:‘I%OR
SUPERIOR UNIVERSITARIO UNIVERSITARIO

en plazas

por el drea de bolsa de trabajo
de la universidad

contactadas por|
el area de bolsa
de trabajo de la
universidad

106 122
BT1=
86.9
Cuadro 32.3

Egresados de LICENCIATURA colocados

2
Plazas de
Egresados de LICENCIATURA || LICENCIATURA
en plazas por|

por el drea de bolsa de trabajo
de la universidad

el area de bolsa
de trabajo de la
universidad

125

128

BT3=

97.7




V. EQUIDAD
Indicador 33
Absorcién

Cuadro 33.1
1 2

Egresados de
bachillerato en el| COB=1/2

Alumnos nuevo ingreso en la
universidad

Estado
1,253 #DIV/0! ESTE INDICADOR SE LLENA DE MANERA AUTOMATICA EN EL SISTEMA
Indicador 34
Alumno Atendido
Cuadro 34.1
Distribucion de la Matricula por Nivel Educativo
Matricula de . "
Matricula de TECNICO SUPERIOR LICENCIA L'\I"gé';"g‘lf;:; M:";::::;‘;‘Ia'
UNIVERSITARIO al inicio del ciclo PROFESIONAL al L s .
s ! A al inicio del || inicio del ciclo
escolar inicio del ciclo .
ciclo escolar escolar
escolar
2,159 #REF! 1,179 #REF!
#REF! #REF! #REF! #REF!

34.2- Alumno atendido por nivel educativo, carrera, ingreso y reingreso segtin sexo

Cuadro 34.1.1
Matricula del Nivel TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO, Ingreso, Reingreso Seguin Sexo

INGRESO | REINGRESO | TOTAL
PROGRMA EDUCATIVO HOMBRES || MUJERES || TOTAL | HOMBRES | MUJERES | TOTAL | HOMBRES |[MUJERES| TOTAL
ABSOLUTOS
MECATRONICA AREA
AUTOMATIZAGION 46 16 62 72 7 79 118 23 141
MANTENIMIENTO AREA
INSTALACIONES 104 18 120 87 9 96 191 25 216
MANTENIMIENTO AREA
MAQUINARIA PESADA 2% 5 31 0 0 0 26 5 31
ENERGIAS RENOVABLES AREA
ENERGIA SOLAR 36 2 59 15 4 19 51 27 78
DESARROLLO DE NEGOCIOS
AREA MERCADOTECNIA 65 110 175 39 71 110 104 181 285
LOGISTICA AREA CADENA DE
SUMINISTROS 44 34 78 58 58 116 102 92 194
LOGISTICA AREA TRANSPORTE
TERRESTE 26 27 53 0 0 0 26 27 53
MECATRONICA AREA
AUTOMATIZACION BIS 46 B 57 0 0 0 46 11 57
OPERACIONES COMERCIALES
INTERNACIONALES AREA
CLASIFICACION ARANGELARIA Y 164 198 362 141 150 291 305 348 653
DESPACHO ADUANERO
LOGISTICA AREA CADENA DE
SUMINISTROS BIS 124 132 256 92 103 195 216 235 451
Total 681 572 1,253 504 402 906 1,185 974 2,159

Cuadro 34.1.3
Matricula del Nivel LICENCIATURA, Ingreso, Reingreso Segun Sexo

INGRESO | REINGRESO | TOTAL
PROGRMA EDUCATIVO HOMBRES || MUJERES || TOTAL | HOMBRES || MUJERES | TOTAL | HOMBRES |[MUJERES| TOTAL
ABSOLUTOS
INGENIERIA EN DESARROLLO E
INNOVACION EMPRESARIAL 0 0 0 % 63 88 % 63 88
INGENIERIA EN ENERGIAS
RENOVABLES 0 0 0 31 16 47 31 16 a7
INGENIERIA EN LOGISTICA
INTERNACIONAL 0 0 0 263 301 564 263 301 564
INGENIERIA EN
MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 0 0 0 104 7 121 104 17 121
INGENIERIA EN MECATRONICA 0 0 0 129 10 139 129 10 139
LICENCIATURA EN DISENO Y
GESTION DE REDES DE 0 0 0 65 74 139 65 74 139
LOGISTICAS




LICENCIATURA EN INNOVACION

DE NEGOCIOS Y 29 52 81 29 52 81
MERCADOTECNIA
Total 646 533 1179 646 533 1,179




Cuadro 34.2
Matricula por Nivel, Ingreso, Reingreso Segtin Sexo

INGRESO REINGRESO TOTAL
NIVEL HOMBRES || MUJERES | TOTAL HOMBRES | MUJERES | TOTAL | HOMBRES |[MUJERES| TOTAL
ABSOLUTOS
TECNICO SUPERIOR
UNIVERSITARIO 681 572 1,253 504 402 906 1,185 974 2,159
LICENCIA PROFESIONAL #REF! #REF! #REF! #REF! #REF! #REF! #REF! #REF! #REF!
LICENCIATURA 0 0 0 646 533 1,179 646 533 1,179
TOTAL #REF! #REF! #REF! #REF! #REF! #REF! #REF! #REF! #REF!
RELATIVOS
TECNICO SUPERIOR
UNIVERSITARIO 543 457 100.0 55.6 444 100.0 54.9 45.1 100.0
LICENCIA PROFESIONAL #REF! #REF! #REF! #REF! #REF! #REF! #REF! #REF! #REF!
LICENCIATURA #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! 54.8 45.2 100.0 54.8 45.2 100.0
Cuadro 34.2.1
Matricula indigena y con capacidades diferentes del nivel TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO segun sexo
INDIGENA CAPACIDADES DIFERENTES TOTAL
PROGRMA EDUCATIVO HOMBRES | MUJERES | TOTAL HOMBRES | MUJERES || TOTAL | HOMBRES |MUJERES]| TOTAL
ABSOLUTOS
MECATRONICA AREA
AUTOMATIZACION 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MANTENIMIENTO AREA
INSTALACIONES 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MANTENIMIENTO AREA
MAQUINARIA PESADA 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ENERGIAS RENOVABLES AREA
ENERGIA SOLAR 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DESARROLLO DE NEGOCIOS
AREA MERCADQTECNIA ° ° 0 ° ° 0 0 0 0
LOGISTICA AREA CADENA DE
SUMINISTROS 0 0 0 0 0 0 0 0 0
LOGISTICA AREA TRANSPORTE
TERRESTE 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MECATRONICA AREA
AUTOMATIZACION BIS 0 0 0 0 0 0 0 0 0
OPERACIONES COMERCIALES
INTERNACIONALES AREA 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CL ASIFICACION ARANCELARIA Y
LOGISTICA AREA CADENA DE
SUMINISTROS BIS 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nota: Agregar este cuadro por cada nivel educativo
Cuadro 34.2.3
Matricula indigena y con capacidades diferentes del nivel LICENCIATURA segtin sexo
INDIGENA CAPACIDADES DIFERENTES TOTAL
PROGRMA EDUCATIVO HOMBRES || MUJERES | TOTAL HOMBRES | MUJERES | TOTAL | HOMBRES |MUJERES]| TOTAL
ABSOLUTOS
INGENIERIA EN DESARROLLO E
INNOVACION EMPRESARIAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0
INGENIERIA EN ENERGIAS
RENOVABLES 0 0 0 0 0 0 0 0 0
INGENIERIA EN LOGISTICA
INTERNACIONAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0
INGENIERIA EN
MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0
INGENIERIA EN MECATRONICA 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[ICENCIATURA EN DISENO Y
GESTION DE REDES DE 0 0 0 0 0 0 0 0 0
LOGISTICAS
LICENCIATURA EN INNOVACION
DE NEGOCIOS Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MERCADOTECNIA
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nota: Agregar este cuadro por cada nivel educativo




Indicador 35

Promocién Deportiva, Cultural y Comunitaria:

Cuadro 35.1
1 2 3 4 5 6
Eventos Eventos e Even.tos.
Eventos culturales culturales comunitarios s "
Eventos deportivos realizados deportivos realizados [ programados Lo P
por la universidad en el ciclo |[programados por por la porla n q [T etz
n 7 a g a . la universidad s por la
escolar la universidad en | universidad || universidad . . .
q q ] enelciclo [universidad
el ciclo escolar || en el ciclo en el ciclo P
escolar en el ciclo
escolar escolar
escolar
8 16 13 8 0 0
PD1 = PC2 = PC3 =
50.0 162.5 #DIV/0!
Cuadro 35.2
Poblacion Beneficiada por Evento
Total de i
TIPO Total de eventos realizados personas Cereeen S (I PERies A reeelEr e (6D
5 eventos
atendidas
DEpOrtivos 8 373 Eventos deportivos internos y externos, torneos
encuentros
Culturales 13 1,542 Eventos culturales |nt§mos y externos,‘ desfiles,
concursos, platicas y conferencias
Comunitarios 0
Total 21 1,915




Indicador 36

Becas
Cuadro 36.1
Alumnos de la universidad con Beca
Nimero de
Cuatrimestre Septiembre - Diciembre Cuatrimestre Enero - Abril Cuatrimestre Mayo - Agosto becas
Tipo de Becas o Apoyos otorgadas
Economicos al Estudiante en "el ciclo
escolar"
Por Parte de
PorPartedela | poiotal Federal |ForPartedelal e i | Federal la Estatal | Federal A
Universidad Universidad . .
Universidad
Académicas 0
Alimentacién 0
BECALOS 0
Becas de manutencién 0
Becas Salario 0
[+ 0
Continuacién de estudios 0
De practicas 0
Deportivas 0
D t Colegiat 5 9
escuento en Colegiaturas 3 17
0
Excelencia 35 58 50 143
Labolares 0
Movilidad Internacional 0
Movilidad Nacional 0
Munici 0
PRONABES 0
Servicio Social 0
Titulacion 0
Transporte 0
Otras 60 27 64 151
Totales 5 95 0 9 85 0 3 114 0




285 mercadotecnia TSU
1,351 logistica y aduanas TSU

523 meca,mantto, energias












Matricula
atendida en
“el Ciclo
Escolar

Porcentaje de
Alumnos
Beneficiados

A/B

3,338

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.51

0.00

4.28

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

4.52
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